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ZAL.OZENIA ORGANIZACYJNO - PROGRAMOWE PRAKTYKI

1. Organizator:

1. Akademia Wychowania Fizycznego, Wydziat Wychowania Fizycznego, al. Ignacego
Paderewskiego 35, 51-612 Wroctaw.

2. Procedury administracyjne dotyczgce praktyk prowadzi Biuro Praktyk, ul. Witelona 25a,
pok. 105, tel. 71 3473147.

2. Cele praktyki:

1. Zapoznanie sie Studenta/-tki z dziatalnoscig jednostek zajmujgcych sie organizacjg
czasu wolnego w firmach rekreacyjnych sektora prywatnego, publicznego i spotecznego
(do wyboru).

2. Umozliwienie Studentom/-tkom praktycznego poznania zasad funkcjonowania firm
turystycznych (przedsiebiorstwo hotelarskie i biuro podrézy).

3. Zdobycie wiedzy przez Studenta/-tke w zakresie wtasciwej organizacji pracy
na poszczegolnych stanowiskach pracy oraz na réznych etapach organizacji imprezy
rekreacyjnej i turystycznej.

3. Efekty uczenia sie:

Wiedza:

1. Student/tka bedzie znat/a zasady funkcjonowania firmy rekreacyjnej i firmy turystyczne;.

2.

Student/tka bedzie znal/a oferte firm rekreacyjnych i turystycznych oraz zasady
organizacji przedsiewzie¢ sktadajgcych sie na te oferte.

Umiejetnosci:

1.

Student/ka umie organizowaé przedsiewziecia rekreacyjne i turystyczne w réznych
sektorach (prywatnym, publicznym i spotecznym.
Student/ka zna i umie obstugiwac klientéw firm rekreacyjnych i turystycznych.

. Student/ka opanuje umiejetnosci zwigzane z zadaniami wolnymi z programu praktyk,

ktore pozwolg mu doskonali¢ warsztat pracownika w sektorze turystyki i rekreaciji
(umiejetnosci jezykowe, animatorskie,opiekuncze, informatyczne itp.

Kompetencje spoteczne:

1.

Student/tka rozumie koniecznos¢ ciggtej obserwacji rynku turystycznego
i rekreacyjnego, wobec dynamicznych zmian, ktdre na nim wystepuja.

Student/ka prezentuje kompetencje spoteczne (obowigzkowos¢, samodzielnosc,
umiejetnos¢ pracy w zespole, dbatos¢ o bezpieczenstwo klienta, etyka zawodowa itd.)
charakterystyczne dla pracownika sektora turystycznego i rekreacyjnego.



4. Uczestnicy:

Studenci/-tki Kierunku Turystyka i Rekreacja (studia stacjonarne i niestacjonarne zaoczne),
wpisani/-e na liste dziekanskg w semestrze 1 na | roku studiow, jak réwniez osoby
odrabiajgce przedmiotowg praktyke.

5. Terminy:

do 14.04.2020 r. - ostateczny wybor Opiekuna dydaktycznego i ostateczny termin pobranie
dokumentow formalnych (kart praktyk, skierowania i porozumienia) w Biurze Praktyk,
w budynku AWF przy ul. Witelona 25a, pok. 105,

do 10.06.2020 . - ztozenie dokumentow (kart praktyk wraz z potwierdzonymi skierowaniami
i porozumieniami) w Biurze Praktyk, w budynku AWF przy ul. Witelona 25a, pok. 105,
jest jednoznaczne z zapisem i mozliwoscig uczestnictwa w praktyce oraz jej etapowego

zaliczania,

do 30.09.2020 r. - realizacja praktyki miedzysemestralnej (dowolna liczba dni praktyki),



do

do

do

15.01.2021 r. - ztozenie dziennikow praktyk w Biurze Praktyk, w budynku AWF
przy ul. Witelona 25a, pok. 105, jako obligatoryjny warunek formalny zaliczenia | czesci
praktyki (udokumentowane tacznie min. 75 dni praktyki, forma: =zaliczenie,
2 pkt ETCS), za semestr 3,

19.02.2021 r. - zaliczenie przez Opiekuna dydaktycznego | czesci praktyki
(udokumentowane tgcznie min. 75 dni praktyki, forma: zaliczenie, 2 pkt ETCS),
za semestr 3,

11.06.2021 r. - ztozenie dziennikow praktyk w Biurze Praktyk, w budynku AWF przy
ul. Witelona 25a, pok. 105, jako obligatoryjny warunek formalny zaliczenia |l czesci
praktyki (udokumentowane tacznie min. 90 dni praktyki, forma: zaliczenie,
4 pkt ETCS), za semestr 4,

25.06.2021 r. - zaliczenie przez Opiekuna dydaktycznego |l czesci praktyki
(udokumentowane fgcznie min. 90 dni praktyki, forma: zaliczenie, 4 pkt ETCS),

Zza semestr 4,

do 30.09.2021 r. - realizacja praktyki miedzysemestralnej (dowolna liczba dni praktyki),

do

do

do

do

10.01.2022 r. - ztozenie dziennikdow praktyk w Biurze Praktyk, w budynku AWF przy
ul. Witelona 25a, pok. 105, jako obligatoryjny warunek formalny zaliczenia Ill czesci
praktyki (udokumentowane facznie min. 165 dni praktyki, forma: zaliczenie,
4 pkt ETCS), za semestr 5,

18.02.2022 r. - zaliczenie przez Opiekuna dydaktycznego Il czesci praktyki
(udokumentowane tgcznie min. 165 dni praktyki, forma: zaliczenie, 4 pkt ETCS),
za semestr 5,

03.06.2022 r. - ztozenie dziennikéw praktyk w Biurze Praktyk, w budynku AWF przy
ul. Witelona 25a, pok. 105, jako obligatoryjny warunek formalny zaliczenia IV czesci
oraz catosci praktyki (udokumentowane tacznie 180 dni praktyki, forma: zaliczenie,
4 pkt ETCS) za semestr 6,

17.06.2022 r. - termin rozmowy uwierzytelniajgcej d/t odbycia catosci praktyki
w wymiarze 180 dni (indywidualnie wyznaczony przez Opiekuna dydaktycznego

praktyki w ramach prowadzonych godzin konsultacji),

do 24.06.2022 r. - termin ostatecznego zaliczenia catosci praktyki;

do

29.07.2022 r. - termin ostateczny odbioru przez Studenta (-tke) wtasnych dziennikéw

praktyk, pod rygorem ich kasacji.



6. Wymiar czasowy praktyki:

Zgodnie z programem studiéw praktyka odbywa sie w okresie I-11l roku studiow w wymiarze
tacznie 180 dni dla studentow niestacjonarnych zaocznych oraz 180 dni dla studentow
stacjonarnych (w tym: 90 dni czesé¢ rekreacyjna i 90 dni czes¢ turystyczna),
a jej realizacja przebiega poza planem zaje¢ (praktyka srédroczna) oraz w tygodniach
dydaktycznych, w terminach i dniach dogodnych dla Studenta /-tki, oraz w obligatoryjnych
limitach dni praktyki wskazanych w pkt. 4 niniejszego dziennika.

7. Gtéwne miejsca praktyk:
1. Przedsiebiorstwa rekreacyjne (do wyboru):
a. SEKTORA PRYWATNEGO
b. SEKTORA PUBLICZNEGO
c. SEKTORA SPOLECZNEGO
2. Przedsiebiorstwo turystyczne:
d. BIURO PODROZY
e. PRZEDSIEBIORSTWO HOTELARSKIE

8. Uwagi usprawniajace wlasciwag realizacje praktyk:

a. Student/-tka samodzielnie wybiera okres (w catym okresie studiow | stopnia),
w ktérym chce realizowaC¢ dang czesS¢ praktyk (rekreacyjng badz turystyczng)
uwzgledniajgc limity godzin wskazane w pkt. 4 niniejszego dziennika.

b. Zadaniem Studenta/-tki jest rébwniez samodzielne planowanie realizacji okreslonej
ilosci godzin w wybranym przez siebie okresie, uwzgledniajgc potencjalne mozliwosci
realizacji praktyki miedzysemestralnej i realizowanej w ciggu roku akademickiego,
w taki sposob, aby wywigzacC sie z obowigzku zaliczenia okreslonej puli godzin
w danym okresie rozliczeniowym, tj. zaliczenie | — min. 75 dni, zaliczenie Il — min. 90
dni, zaliczenie 1ll — min. 165 dni, zaliczenie IV — 180 dni praktyki.

c. Jezeli miejsce praktyk wybrane przez Studenta/-tke nie pozwala mu na realizacje
zadan wynikajgcych z programu praktyk lub podmiot przyjmujgcy na praktyke
nie bedzie moégt w petni poswiadczy¢ realizacji zadania (np. podmiot nie posiada
pieczeci firmowej), Student/-tka powinien/-a z takiego miejsca zrezygnowac.

d. Nalezy zwréci¢ szczegdlng uwage na wybierane FIRMY REKREACYJNE (przede
wszystkim w sektorze spotecznym), czy rzeczywiscie swiadczg one ustugi typowo
rekreacyjne. Powinny one rowniez swiadczy¢ wiele réznych ustugq rekreacyjnych.
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e. W odniesieniu do firm turystycznych nalezy zwrécié uwage, aby BIURO PODROZY

posiadato zarowno oferty imprez wifasnych oraz sprzedawanych w systemie

agencyjnym, jak réwniez posiadato systemy rezerwacyijne pozwalajgce

na sprawng obstuge klienta. W przypadku HOTELI powinny one posiadac rozwiniete
systemy informatyczne umozliwiajgce sprawng obstuge klienta oraz podstawowe

dzialy pracy.
f. Wszystkie informacje w dzienniku praktyk powinny by¢ samodzielnie przygotowane

przez wiasciciela dziennika.

g. Dziennik praktyk nalezy wydrukowa¢ dwustronnie w formacie A-4,
a po wydrukowaniu nalezy go spig¢ w taki sposob, aby kartki tworzyty zwartg catos¢.
Niektére czesci dziennika bedzie trzeba dodrukowywaé na biezgco, w zaleznosci
od potrzeb.

h. W pierwszej kolejnosci Student/-ka drukuje te czesci dziennika, ktore sg realizowane,
za wyjatkiem pierwszej czesci (str. 1 - 16). Ta czes¢ dziennika jest tez drukowana
tylko jeden raz i powinna by¢ dotgczona do dokumentacji z pierwszej czesci praktyk.

i. Jesli, w ktérymkolwiek miejscu Studentowi/-tce zabraknie miejsca na wpisanie
informacji, powinien on dodrukowac kolejng strone z potrzebnym mu materiatem
i dotgczy¢€ jg do dokumentacji dziennika.

j.  Nalezy dbac o estetyke dziennika, wypefnié go na biezaco, starannie i czytelnie.

k. Do wszystkich zagadnieh zawartych w dzienniku nalezy sie ustosunkowac.

|.  Potwierdzenia wykonania poszczegolnych zadan nalezy uzyskiwaé na biezgco.

m. Student moze =zaliczy¢é do praktyki czas poswiecony na uzupetnianie tresci
w dzienniku z puli max. 8 dni tzw. ,wolnych”, tj. max. 4 dni (nie mniej niz tgcznie 16
godz.) na czes¢ rekreacyjng (1 dzien na kazdy okres rozliczeniowy praktyk) i 4 dni
(nie mniej niz tgcznie 16 godz.) na cze$¢ turystyczng (1 dzien na kazdy okres
rozliczeniowy praktyk), ale dni te powinny zosta¢ ujete w odpowiednich

harmonogramach dziatan.
9. Warunki zaliczenia praktyki:

A. Zaliczenie z praktyk moze uzyskaé Student/-tka, ktéry/-a:
a. Bedzie figurowat/-a na liscie dziekanskiej w danym roku i danym semestrze
rozpoczynania praktyki.
b. Odda karte praktyk wraz z porozumieniami w terminach, o ktérych mowa w

pkt. 4 dziennika.



. Odda dziennik praktyk w terminach, o ktérych mowa w pkt 4 dziennika.

. Zrealizuje wszystkie zadania zawarte w dzienniku praktyk, w terminach i zakresie

wskazanym w pkt 4 dziennika.

. Umowi sie we wtasciwym terminie, o ktérym mowa w pkt. 4 dziennika, na rozmowe

uwierzytelniajgcg ze swoim opiekunem praktyk.
Stawi sie w odpowiednim terminie, o ktérym mowa w pkt 4 dziennika, na rozmowe

uwierzytelniajgca.

. Ustnie potwierdzi rzetelnos¢ odbycia praktyk podczas rozmowy z opiekunem

dydaktycznym.

. Wypehi ankiete ewaluacyjng zgodnie z instrukcjg i ztozy jg opiekunowi praktyki

po odbyciu rozmowy uwierzytelniajgcej, ktérg w dalszej kolejnosci przekaze

do Biura Praktyk przy ul. Witelona 25, pok. 105.

B. Dodatkowo:

a.

Student /-tka zobowigzany/a potwierdzi¢ wykonywane poszczegodlnych zadan
we wszystkich wskazanych miejscach.

Nawet w przypadku odbywania praktyk przez dwie osoby w tym samym miejscu
i w tym samym czasie, nie upowaznia to Studentéw/-tki do posiadania identycznych
tresci, poniewaz oprécz informacji podstawowych, ktore Student/-tka uzyskuje
i opisuje, dodatkowo komentuje i analizuje je we wiasny, oryginalny sposoéb.
Informacje opisowe nalezy uzupetnia¢ o witasne obserwacje i tresci uzyskane
z roznych zrodet, ktore zbierane sg przez caty okres praktyki.

Student/-tka musi posiadaé w dzienniku sugerowana ocene opiekuna

merytorycznego z miejsca praktyk. Dziennik bez takiej oceny nie bedzie zaliczany.

Student/-tka zobowigzany/-a jest do przygotowania sie merytorycznego
do realizowanej praktyki, tzn., np. zanim bedzie przeprowadzat hospitacje powinien
zna¢ metody, formy i Srodki stosowane w rekreacji, itp.

Do rozmowy uwierzytelniajacej Student/-tka musi by¢é przygotowany/ -a,

tzn. musi znac¢ tresci zawarte w dzienniku, powinien/-nna potrafi¢ je zinterpretowac
I omowic ze szczegotami.
Student/-tka nie moze realizowac praktyki u swojego kolegi/kolezanki studiujgcego/-
ej na AWF na tym samym roku, ani innego Studenta/-tki z AWF, ktory/-a prowadzi
dziatalnos¢ gospodarczg.

Studenci/-tki, ktorzy/-e praktyke chcg realizowaé w firmach rodzinnych powinni



wczesniej skontaktowac sie ze swoim opiekunem praktyk i szczegétowo omédwié
zakres realizacji praktyki.

Studenci/-tki obcokrajowcy mogg praktyke realizowa¢ w swoim kraju ojczystym,
pod warunkiem dopetnienia formalnosci i przygotowania tresci dziennika w jezyku
polskim. Zaleca sie tez konsultacje ze swoim opiekunem praktyk i petnomocnikiem
dziekana ds. praktyk oraz przestrzeganie postanowien wynikajgcych z Zarzadzenia
d/t praktyk.

Studenci przebywajgcy na Earzmusie praktyke mogg realizowac¢ w kraju, w ktérym
przebywajg. Szczegodty nalezy ustali¢ z opiekunem praktyk.

Student/-tka, ktéremu/-ej nie uda sie uzyskac informacji charakteryzujgcych firme

(czesc¢ opisowa) powinien/-nna z takiego miejsca praktyk zrezygnowac.

ZALOZENIA PROGRAMOWE PRAKTYKI REKREACYJNEJ

1. Czesc¢ rekreacyjna praktyki realizowana jest w wymiarze tgcznie 90 dni (warunkiem

zaliczenie praktyki w wymiarze 1 dnia jest jej realizacja min. przez 4 godziny dziennie).

2. Czesc¢ rekreacyjna praktyki realizowana jest w nastepujgcym rozktadzie dni:

min. 40 dni praktyki realizowanej w wybranych firmach swiadczacych ustugi
rekreacyjne (minimum dwoéch) dowolnego sektora (prywatnego, publicznego
czy spotecznego) — wymagane porozumienie z wyznaczonym konkretnym terminem
praktyk,

50 dni — pula dni ,wolnych” - zadania realizowane przez Studenta/-tke w dowolnej

firmie i w dowolnym czasie (nie sg wymagane porozumienia).

CHARAKTERYSTYKA ZADAN REALIZOWANYCH W WYBRNYCH
FIRMACH SWIADCZACYCH USLUGI REKREACYJNE
(wymagane skierowanie i porozumienie — pula min. 40 dni)

W ZAKRESIE WIADOMOSCI (cze$é opisowa):

Student/-tka zobowigzany/-a jest w wybranej firmie Swiadczgcej ustugi rekreacyjne, zebrac,

opisac¢ i poddac analizie informacje dotyczace:

-

formy prawnej przedsiebiorstwa i struktury organizacyjnej (nalezy przedstawic
schemat organizacyjny przedsiebiorstwa, jak rowniez przedstawi¢ zakres
obowigzkow wigzacych sie z zajmowanym stanowiskiem),

sposobdw pozyskiwania srodkow (nalezy scharakteryzowac zZrodta finansowania,

np. dotacje z budzetu, sktadki cztonkowskie, optaty za zajecia, srodki unijne),
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planowania i zasad organizacji dziatalnosci (nalezy przedstawi¢ warunki
programowania ofert, strategie stosowang dotyczgcg oferty, kadr i infrastruktury),
warunkéw  materialno—technicznych  (nalezy przedstawi¢ aktualng baze
administracyjno-gospodarczg i rekreacyjno-sportowg - tereny, obiekty,
pomieszczenia, urzgdzenia, sprzet sportowo-—rekreacyjny, zaplecze sanitarno-
szatniowe, administracyjne, gospodarcze,

rodzaju i zakresu $wiadczonych ustug (ustugi podstawowe i dodatkowe, cechy ustug
wyrézniajgce jg sposrod innych tego typu swiadczonych na rynku),

odbiorcow — konsumentow ustug (zasieg potencjalnych odbiorcéw — kraj, region,
wojewodztwo, miasto, osiedle — grupa wiekowa, pte¢), kwalifikacji zawodowych
pracownikow (czy kierunkowe, zgodne z podejmowanymi dziataniami w firmie,
poziom wyksztatcenia),

dziatalnosci marketingowej (dystrybucja i promocja ustug, koszty marketingu),
konkurencji (kim jest, gdzie jest, jak reaguje na dziatalnos¢ wybranej firmy (instytucji,
organizacji), jakie sg jej rozmiary i potencjat,

wypetnienia szczegdétowego harmonogramu zadan podejmowanych w firmie

rekreacyjnej,

W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI, Student/-tka zobowigzany/-a jest do:

-

-

-

przeprowadzenia hospitacji wszystkich form zajec¢,

udziatu w zajeciach (jako uczestnik),

udziatu w imprezach (jako uczestnik),

czynnego udziatu lub wspétudziatu w programowaniu, organizacji i obstudze imprez
organizowanych przez wybrang firme swiadczacg ustugi rekreacyjne,

czynnego udziatu w innych pracach podejmowanych w firmie rekreacyjnej, np.

— asyst podczas zajec¢ rekreacyjno-sportowych (np. poprowadzenie rozgrzewki,
czesci gtdwnej lub koncowej zajec, przygotowanie sali do zajeé, pomoc przy
rozdawaniu sprzetu, itp.),

— pracy biurowej,

— pracy promujgcej dziatalno$¢ firmy rekreacyjnej,

— udziat we wszystkich etapach organizacji imprezy, np. przygotowywanie
sprzetu, pakowanie pakietow startowych, rejestracja uczestnikow, itp.

— pracy w dziale obstugi klienta, np. na recepcji, przy telefonie,

— badania jakosci ustug $wiadczonych w firmie rekreacyjnej, zleconej
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na arkuszu przygotowanym w miejscu praktyk lub przygotowanym
w konsultacji z opiekunem dydaktycznym lub promotorem pracy licencjackiej,

— oraz dziatan innych, zleconych przez przyjmujgcego na praktyke, scisle
zwigzanych z tematykg i celami praktyk.

Powyzsze zadania powinny by¢ zrealizowane w terminie wskazanym na karcie praktyk
Nalezy je odpowiednio udokumentowa¢, opisa¢ oraz rozliczy¢ witasciwg ilos¢ dni
poswieconych na dane zadanie.

WAZNE:

Potwierdzeniem udziatu w imprezie i hospitacji jest wypeilnienie arkusza imprezy
lub hospitacji, na ktorym gféwny organizator potwierdza fakt realizacji praktyki
i wpisuje przepracowang ilos¢ dni.

CHARAKTERYSTYKA ZADAN REALIZOWANYCH Z PULI
»DNI WOLNYCH”

W obrebie puli dni, tzw. ,wolnych” Student/-ka realizuje zadania obowigzkowe
oraz ma do wyboru zadania, ktére realizowane sg wedtug jego/jej uznania.
Student/-tka moze zaliczy¢ do praktyk z puli dni, tzw. ,wolnych”, nastepujgce zadania:
= organizacja i realizacja imprez rekreacyjnych realizowanych przez AWF
we Wroctawiu i jej jednostki, np. ,Przewietrz sie na Olimpijskim”, ,Onkoigrzyska”,
,Onkoigrzyska bis”, Rajd AWF — iaka”, itp. (max. 5 dni/l impreza),
= organizacja i realizacja imprez rekreacyjnych realizowanych przez firmy swiadczgce
ustugi rekreacyjne (max. 5 dni/l impreza),
= czynny udziat (jako uczestnik) w imprezach rekreacyjnych, rekreacyjno-sportowych
i charytatywnych o charakterze rekreacyjnym (max. 1 dzien/1 impreza),

= przeprowadzenia hospitacji podczas zorganizowanych zajeé z réznych form

rekreaciji, zréznicowanych pod wzgledem tresci, np. zajecia z jazdy konnej,
z koszykowki, siatkdwki, narciarstwa, tenisa zimnego, z aerobiku, (kazde 2 rézne
hospitacje/1 dzien praktyk),

= czynne uczestnictwo w komercyjnych zajeciach  sportowo-rekreacyjnych
(max. 12 dni),

= uczestnictwo w uczelnianej imprezie typu outdoor lub w innych typach imprez AWF
we Wroctawiu powigzanych z charakterem praktyki (max. 2 dni),

= udokumentowane zewnetrzne (pozauczelniane) kursy doszkoleniowe
(instruktorskie, jezykowe lub inne), ktore realizowane bedg w okresie trwania
praktyk. Kursy muszg wigzaC sie ze zwiekszaniem kompetencji spotecznych
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Studenta/-tki, jak rowniez zwigkszeniem kompetencji w zakresie réznych form
aktywnosci ruchowej (max. 15 dni),

udokumentowane uczelniane kursy doszkoleniowe (instruktorskie lub inne), ktére
realizowane bedg w okresie trwania praktyk, ale rownoczesnie nie sg obligatoryjnymi
zajeciami na uczelni. Kursy muszg wigza¢ sie ze zwiekszaniem kompetencji
Studenta/-tki w zakresie réznych form aktywnos$ci ruchowej (max. 15 dni),
udokumentowany wolontariat Studenta/-tki w zakresie dziatah na rzecz
upowszechniania aktywnosci ruchowej (max. 6 dni),

wychowawstwo podczas kolonii lub stacjonarnego obozu rekreacyjno-

sportowego (nalezy baczng uwage zwréci¢ na charakter obozu, aby miat on
zdecydowanie charakter rekreacyjny) - ilo§¢ dni uzalezniana od czasu trwania,
dziatalnos¢ animatorskg (max. 14 dni),

udokumentowang aktywnos¢ zawodowg w zakresie rekreacji w okresie trwania
praktyk (max. 12 dni),

udziat w targach rekreacyjnych, targach sprzetu sportowo-rekreacyjnego
(max. 5 dni/5 targow),

analize badan sondazowych wykonanych w wybranych przedsigbiorstwach, ktérych
respondentami sg uczestnicy ustug tychze jednostek. llos¢ dni poswieconych
na w/w zadania jest zalezna od ilosci zebranego materialu badawczego. Zadanie
badawcze moze by¢ rowniez powigzane bezposrednio z pracg licencjackg. Jesli
student w porozumieniu z firmg rekreacyjng i wybranym przez siebie promotorem
pracy licencjackiej przeprowadzi badania, przeanalizuje je i wtasciwie opracuje
moze rozliczy¢ dang ilos¢ dni praktyki Zadanie analizy materiatu badawczego
potwierdza promotor pracy licencjackiej lub dany przedsiebiorca. Materiat i analize

nalezy rowniez zatgczy¢ do dziennika praktyk (max. 10 dni).

Wszystkie zadania realizowane w ramach godzin wolnych muszg byé¢ imiennie
(imie i nazwisko studenta) potwierdzone przez organizatora lub zarzadzajacego firma
swiadczaca ustugi rekreacyjne.

WAZNE:

Potwierdzeniem udziatu w imprezie i hospitacji jest wypelnienie arkusza imprezy
lub hospitacji, na ktorym gtéwny organizator potwierdza fakt realizacji praktyki
i wpisuje przepracowana ilos$¢ dni.

Uwaga:

nie beda zaliczane zadania realizowane podczas zaje¢ ze szkolnego wychowania
13




fizyczneqo, z treningéw sportu wyczynoweqgo oraz imprez o charakterze

biernym,
- mozna natomiast uczestniczy¢ we wspotorganizacji imprez rekreacyjno-sportowych

w szkofach, przedszkolach i innych placowkach, jak rowniez w lokalnych grupach
zajmujgcych sie organizacjg imprez rekreacyjnych, ktorych przedstawicielem jest
sottys, wojt lub inna osoba posiadajgca uprawnienia,

- dopuszcza sie hospitacje zajeé/treningdw realizowanych przez uczniowskie kluby
sportowe i AZS AWF Wroctaw, ale tylko wtedy, kiedy zajecia te realizowane
sg w grupach najmtodszych i nie majg one jeszcze charakteru wyczynowego
(pieczatka MKS, UKS),

- hospitacji nie podlegajg imprezy rekreacyjno—sportowe, tylko zorganizowane

zajecia rekreacyjne z roznych form aktywnosci ruchowe.
WAZNE!

W ramach catego okresu trwania praktyk rekreacyjnych student musi udokumentowac¢ m.in.:

e 5 imprez rekreacyjnych, w ktérych brat udziat jako wspétorganizator,

e 10 hospitacji zorganizowanych zaje¢ rekreacyjnych.
Student sam decyduje, czy zadania te bedzie realizowat w wybranych firmach swiadczgcych
ustugi rekreacyjne (wczesniej zgtoszonych na karcie praktyk) czy w obrebie godzin wolnych

w dowolnym okresie praktyki.

MOZLIWE MIEJSCA REALIZACJI PRAKTYK
SEKTOR PUBLICZNY - Osrodki Sportu i Rekreacji - gminne i miejskie; szkoty,

przedszkola, gimnazja (tylko imprezy); sotectwa, gminy, powiaty (tylko imprezy), domy
Kultury**, itp.

SEKTOR PRYWATNY - podmioty gospodarcze prowadzace dziatalnos$¢ rekreacyjng
(kluby/studia fitness, szkotka ptywacka, szkota tenisowa, tanca, studio fitness, itp.)
SEKTOR SPOLECZNY™* - wszystkie organizacje pozarzadowe i spoteczne realizujgce

zadania statutowe =z zakresu rekreacyjnej aktywnosci ruchowej, np. fundacje;
stowarzyszenia, kluby seniora (tylko imprezy); sSwietlice Srodowiskowe, sekcje ,sportu dla
wszystkich” w klubach sportowych, ogniska Towarzystwa Krzewienia Kultury Fizycznej,
rekreacyjno-sportowe organizacje koscielne; Uniwersytety lll-go wieku (tylko imprezy);

szkoty, przedszkola, gimnazja — spoteczne (tylko imprezy); YMCA, itp.

* Wybrane jednostki muszg prowadzi¢ dziatalno$¢ rekreacyjng.
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ZALOZENIA PROGRAMOWE PRAKTYKI TURYSTYCZNEJ

1. Praktyka w zgtoszonym sektorze realizowana jest w wymiarze tgcznie 90 dni (warunkiem
zaliczenie praktyki w wymiarze 1 dnia jest jej realizacja min. przez 4 godziny dziennie).
2. Czesc turystyczna praktyki realizowana jest w nastepujacym rozktadzie dni:
a. 20 dni — biuro podrézy (min.) — wymagane porozumienie z wyznaczonym
konkretnym terminem praktyk,
b. 20 dni - przedsiebiorstwo hotelarskie (min.) — wymagane porozumienie
z wyznaczonym konkretnym terminem praktyk,
c. 50 dni — zadania realizowane przez Studenta/-tke w znacznej mierze w dowolnym
czasie — nie wymagane porozumienie.
3. W obrebie praktyki turystycznej nalezy zebra¢ informacje i dane o przedsigbiorstwie
turystycznym w zakresie:
- nazwy, adresu, lokalizacji, formy wiasnosci, zakresu i przedmiotu dziatalnosci,
- struktury organizacyjnej,
- kwalifikacji pracownikéw,
- zakresu czynnosci pracownikow,
- zakresu $wiadczonych ustug turystycznych,
- charakterystyki swiadczonych ustug turystycznych:
W odniesieniu do BIURA PODROZY nalezy zebra¢ informacje na temat:
- specyfikacji imprez turystycznych z podziatem na wtasne i obce,
- specyfikacji pojedynczych ustug turystycznych,
W odniesieniu do PRZEDSIEBIORSTWA HOTELARSKIEGO nalezy zebra¢ informacje
na temat:
- specyfikacji cen za swiadczone ustugi hotelarskie i inne,
- charakterystyki gosci obiektu hotelowego,
- standardu i zakresu wyposazenia w urzgdzenia techniczne,
- charakterystyki specjalistycznych programéw komputerowych wykorzystywanych w
pracy przedsiebiorstwa turystycznego (np. system rezerwacji miejsc noclegowych,
system rezerwacji biletow autokarowych, itp.),

- stosowanych technik reklamowych i promocyjnych.
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Ponadto w ramach realizowanych praktyk Student/-tkg powinien/-a:

= wypetni¢ szczegoétowo harmonogram zadan podejmowanych w biurze podrézy
i przedsiebiorstwie hotelarskim,

= dokonac oceny realizowanej praktyki turystycznej,

= braC czynny udziat w innych pracach podejmowanych w biurze podrozy
lub przedsiebiorstwie hotelarskim, np.:

asystowanie podczas spotkan z klientami biura podrézy lub przedsiebiorstwa

hotelarskiego,

— pracy biurowej,

— pracy promujgcej dziatalnos¢ biura podrozy lub przedsiebiorstwa
hotelarskiego,

— czynnosciach programowych i organizacyjnych imprez turystycznych,

— pracy w dziale obstugi klienta, np. na recepciji, przy telefonie, itp.

— pracy na réznych szczeblach (dziatach) w przedsiebiorstwie hotelarskim
(recepcja, administracja, gastronomia, fithness, SPA, stuzba pieter, itp.),

— badaniach  jakosci ustug Swiadczonych w biurze podrozy
i przedsiebiorstwie hotelarskim na arkuszu przygotowanej w miejscu praktyk,

— oraz dziatan innych, zleconych przez przyjmujgcego na praktyke, scisle

zwigzanych z tematykg i celami praktyk.

Dodatkowo w ramach puli dni, tzw. ,wolnych” zadaniem Studenta/-tki jest:

-

wypetnienie szczegétowo harmonogramu zadan podejmowanych w ramach puli dni
,wolnych” (max. 4 dni),

uczestnictwo w innej, dowolnie wybranej przez Studenta-/tke imprezie turystycznej,

np. sptyw, wycieczka, ztaz, zlot, itp. (max. 8 dni),

dokonanie oceny catej praktyki, jako przedmiotu realizowanego podczas studidéw

(max. 2 dni),

organizacja i realizacja imprez turystycznych realizowanych przez firmy z branzy

turystycznej lub innej Swiadczgcej ustugi turystyczne (max. 6 dni/l impreza),

udokumentowane zewnetrzne (pozauczelniane) kursy doszkoleniowe (przewodnickie,

jezykowe lub inne), ktére realizowane bedg w okresie trwania praktyk. Kursy muszg

wigzac sie ze zwiekszaniem kompetencji spotecznych Studenta/-tki, jak rowniez

zwiekszeniem kompetenciji turystycznych (max. 15 dni),

udokumentowane uczelniane kursy doszkoleniowe (przewodnickie lub inne), ktore
16



realizowane bedg w okresie trwania praktyk, ale rownoczesnie nie sg obligatoryjnymi
zajeciami na uczelni. Kursy muszg wigzaC sie ze zwiekszaniem kompetenc;i
Studenta/-tki w zakresie turystyki (max. 15 dni),

udokumentowany wolontariat Studenta/-tki w zakresie promocji 1 informaciji
turystycznej (max. 8 dni),

wychowawstwo podczas kolonii lub stacjonarnego obozu turystycznego (nalezy

baczng uwage zwrdci¢ na charakter obozu, aby miat on zdecydowanie charakter
turystyczny) - ilos¢ dni uzalezniana od czasu trwania,

udokumentowana aktywnos$¢ zawodowa w zakresie turystyki w okresie trwania praktyk
(max. 12 dni),

turystyka biznesowa - udziat w réznego rodzaju imprezach/wydarzeniach biznesowych
(kongresach, konferencjach, szkoleniach, zjazdach, eventach, wyjazdach
motywacyjnych itp. (max. 8 dni),

zapoznanie sie z modelem wspotpracy branzy turystycznej z jednostkami samorzgdu
terytorialnego (max. 4 dni),

wspotpraca w ramach klastra turystycznego (max. 2 dni),

poznanie instytucji majgcych wptyw na rozwdj lokalny i regionalny, zakres ich
dziatalnosci i kompetencje (max. 2 dni),

wspotpraca z organizacjami i stowarzyszeniami pozarzgdowymi dziatajgcymi
w zakresie turystyki (max. 6 dni),

udziat w miedzynarodowych targach turystycznych, targach sprzetu sportowo-
turystycznego (max. 2 dni/2 targi),

opracowanie folderu promocyjnego dla wybranej jednostki samorzadu terytorialnego -
gmina, powiat, (max. 2 dni),

analiza badan sondazowych wykonanych w wybranych przedsiebiorstwach
turystycznych, ktérych respondentami sg uczestnicy ustug tychze jednostek. lloS¢ dni
poswieconych naw/w zadania jest zalezna od ilosci zebranego materiatu
badawczego. Zadanie badawcze moze by¢ réwniez powigzane bezposrednio z pracg
licencjackg. Jesli student w porozumieniu z firmg turystyczng i wybranym przez siebie
promotorem pracy licencjackiej przeprowadzi badania, przeanalizuje je i wiasciwie
opracuje moze rozliczy¢é dang ilos¢ dni praktyki. Zadanie analizy materiatu
badawczego potwierdza promotor pracy licencjackiej lub dany przedsiebiorca. Materiat

i analize nalezy réwniez zatgczy¢ do dziennika praktyk (max.10 dni).
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SEKTOR

(Zadania opisowe sg realizowane tylko w zgtoszonych firmach
swiadczacych ustugi rekreacyjne)

Warunek wyboru:

— Dziatalnos¢ typowo rekreacyjna
— Firma swiadczy wiele réznych ustug

Nazwa i adres wybranej jednostki:

potwierdzenie przeprowadzenia wywiadu

(pieczatka i podpis osoby udzielajgcej wywiad w jednostce)




Forma prawna przedsiebiorstwa i struktura organizacyjna

(nalezy przedstawi¢ schemat organizacyjny przedsiebiorstwa, jak réwniez przedstawic¢ zakres obowigzkéw
wigzgcych sie z zajmowanym stanowiskiem)

Struktura organizacyjna

(forma graficzna)



Sposoby pozyskiwania srodkéw

(charakterystyka zrodet finansowania, np. dotacje z budzetu, sktadki cztonkowskie, optaty za zajecia, srodki unijne)

Planowanie i zasady organizacji dziatalnosci

(warunki programowania ofert, strategia w firmie dotyczgca oferty, kadr i infrastruktury)



Warunki materialno—-techniczne

(baza administracyjno—gospodarcza i rekreacyjno—sportowa — obiekty, tereny, urzgdzenia i sprzet — wtasne,
dzierzawione, wypozyczone)

Rodzaj i zakres swiadczonych ustug, LICZBA USLUG

(ustugi oferowane w firmie rekreacyjnej, ich sezonowos¢, cykliczno$¢ i warunki uruchomienia, ceny,
informacja o ustugach najbardziej dochodowych i tych zwigzanych z najwiekszymi kosztami, czym
wyrézniajg sie ustugi na tle innych podmiotéw o podobnym charakterze dziatalnosci)



Odbiorcy / konsumenci ustug

(charakterystyka klientow korzystajgcych z ustug firmy rekreacyjnej — wiek, pte¢, zasieg potencjalnych
odbiorcow: kraj, region, wojewddztwo, miasto, osiedle)

Kwalifikacje zawodowe pracownikéw

(czy kierunkowe, zgodne z podejmowanymi dziataniami w firmie, poziom wyksztatcenia)



Dziatalnos¢ promocyjna i marketingowa

(rodzaj, wielko$¢, planowanie, dystrybucja, czynniki sktaniajgce do jej podjecia, wykorzystywane Zrodfa,
koszty marketingu)

Konkurencja

(kim jest, gdzie jest, jak reaguje na dziatalno$¢ wybranej firmy, jakie sg jej rozmiary i potencjat)



HARMONOGRAM DZIALAN PODEJMOWANYCH W FIRMIE SWIADCZACEJ

USLUGI REKREACYJNE

(zadaniem Studenta/-tki jest wpisanie wszystkich czynno$ci, ktére podejmowat/-a danego dnia). Warunkiem
zaliczenie 1 dnia praktyki jest jej realizacja przez min. 4 godziny dziennie.

Dzien
praktyki,
np.1.

Data
np.
12.07.2016

Realizowane zadanie/a
np. Przygotowywanie materiatow reklamowych

”

.=« DZIEN PRAKTYKI
(min. 4 godz. dziennie)

”

.«= DZIEN PRAKTYKI
(min. 4 godz. dziennie)

”

... DZIEN PRAKTYKI
(min. 4 godz. dziennie)

* W razie potrzeby student moze dodrukowac kolejny arkusz

Strona ..... Z .....



Podsumowanie pracy Studenta/-tki i opinia opiekuna praktyki
z firmy swiadczacej ustugi rekreacyjne

(wypetnia opiekun praktyki z firmy $wiadczgcej ustugi rekreacyjne)

(Imie i nazwisko Studenta/-tki)

W wymiarze ................... dni

pieczec€ i podpis dyrektora jednostki pieczec€ i podpis zwierzchnika



BIURO PODROZY

BIURO
PODROZY

Warunek wyboru:

— Sprzedaz ofert wtasnych

— Sprzedaz ofert w systemie agencyjnym

— Wykorzystywanie systemoéw rezerwacyjnych pozwalajgcych
na sprawng obstuge klienta (oprogramowanie)

Nazwa i adres wybranej jednostki:

potwierdzenie przeprowadzenia wywiadu

(pieczatka i podpis osoby udzielajgcej wywiad w jednostce)

*W dzienniku ze wzgledéw technicznych sfowo ,firma” bedzie uzywane w kontekscie
przedsiebiorstwa, instytucji, czy organizacji Swiadczgcej ustugi rekreacyjne badz turystyczne.



BIURO PODROZY

Dane biura podrézy

(opis i charakterystyka biura podrézy, w ktérym realizowano praktyke)

Nazwa biura POArOZY: .........cooiiiiiiii e e e e e e e e e e e eeeeees

NIS (o QA=Y A (e 1 =) A LT ST TR UP PR



BIURO PODROZY

(Lo Y 0 1 1 = V2 £ 1 0 Lo 11 o TSR

Rodzaj posiadanej gwarancji (zgodnie z wymogami Ustawy o ustugach turystycznych z dnia 28
sierpnia 1997 r.), w tym instytucja finansowa / firma ubezpieczeniowa oraz wysokos¢
kwoty gwarancyjnej:



BIURO PODROZY

Struktura organizacyjna biura podroézy

(schemat)



BIURO PODROZY

Kwalifikacje zawodowe pracownikéw biura podrézy

(informacje na temat wyksztatcenia kierunkowego wiascicieli i pracownikow firmy)



BIURO PODROZY

Zakres obowigzkéw pracownikéw biura podrozy

(dotyczy rowniez wtascicieli przedsiebiorstwa turystycznego)



BIURO PODROZY

Zakres obowigzkéw pracownikéw biura podrézy (C. D.)

(dotyczy rowniez wtascicieli przedsiebiorstwa turystycznego)



BIURO PODROZY

Wyposazenie biura podrézy w urzadzenia techniczne

(telekomunikacyjne, komputerowe — w tym stosowane specjalistyczne programy komputerowe i ich krotka
charakterystyka, m.in. opis dziatania oraz informacje na temat firmy opracowujgcej ten program — adres
i telefon kontaktowy)



BIURO PODROZY

Wyposazenie biura podrézy w urzadzenia techniczne (C.D.)

(telekomunikacyjne, komputerowe — w tym stosowane specjalistyczne programy komputerowe i ich krotka
charakterystyka m. in. opis dziatania oraz informacje na temat firmy opracowujgcej ten program — adres
i telefon kontaktowy)



BIURO PODROZY

Charakterystyka swiadczonych imprez turystycznych
przez biuro podrézy - IMPREZY WLASNE

Ponizej nalezy dokonaC charakterystyki imprez wiasnych biura podrézy, stosujgc
klasyfikacje tych imprez w rozbiciu na imprezy:
— krajowe i zagraniczne,
— przyjazdowe i wyjazdowe,
— cykliczne, jednorazowe, na zlecenie klienta, grupowe, indywidualne.
W oparciu o inicjowane imprezy turystyczne okresli¢ ich charakter, np.
— weczasy aktywne,
,2objazdowki”,
— obozy miodziezowe, itp.,
— oraz strukture przestrzenna.
Nalezy rowniez dokonaC specyfikacji pakietu ustug objetych ceng i ustugi — imprezy
fakultatywne (do dziennika praktyk nalezy dotaczyé przeglad ofert turystycznych wraz z ich specyfikacjg ze
wzgledu na pakiet ustug objetych ceng i ustugami fakultatywnymi).



BIURO PODROZY

Charakterystyka swiadczonych imprez turystycznych
przez biuro podrézy - IMPREZY WLASNE (C.D.)

11



BIURO PODROZY

Charakterystyka swiadczonych imprez turystycznych
przez biuro podrézy - IMPREZY WLASNE (C.D.)
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BIURO PODROZY

Charakterystyka swiadczonych imprez turystycznych
przez biuro podrézy - IMPREZY WLASNE (C.D.)
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BIURO PODROZY

Charakterystyka swiadczonych imprez turystycznych
przez biuro podrézy - IMPREZY OBCE

(oferowane w systemie agencyjnym)

Ponizej nalezy przedstawi¢ przedsiebiorstwa (biura podrézy, w imieniu ktérych oferowane sg
imprezy turystyczne), z podziatem na firmy krajowe i zagraniczne. Ponadto nalezy

scharakteryzowac imprezy obce, stosujgc klasyfikacje tych imprez na:

— krajowe i zagraniczne,
— przyjazdowe i wyjazdowe,
— cykliczne, jednorazowe, na zlecenie klienta, grupowe, indywidualne.
W oparciu o inicjowane imprezy turystyczne okresli¢ ich charakter, np.
— weczasy aktywne,
— ,objazdéwki”,
— obozy miodziezowe, itd.,
— oraz strukture przestrzenna.
Nalezy rowniez dokonacC specyfikacji pakietu ustug objetych ceng i ustugi — imprezy
fakultatywne (do dziennika praktyk nalezy dotgczy¢ przeglad ofert turystycznych wraz z ich specyfikacjg ze
wzgledu na pakiet ustug objetych ceng i ustugami fakultatywnymi).



BIURO PODROZY

Charakterystyka swiadczonych imprez turystycznych
przez biuro podrézy - IMPREZY OBCE (C.D.)

15



BIURO PODROZY

Charakterystyka swiadczonych imprez turystycznych
przez biuro podrézy - IMPREZY OBCE (C.D.)

16



BIURO PODROZY

Charakterystyka swiadczonych imprez turystycznych
przez biuro podrézy - IMPREZY OBCE (C.D.)

17



BIURO PODROZY

Charakterystyka swiadczonych ustug przez biuro podrézy

(oferowane pojedyncze ustugi, m.in. sprzedaz réznego rodzaju biletéw transportowych, sprzedaz polis
ubezpieczeniowych, kart telefonicznych, biletéw na koncerty, imprezy sportowe, itp., nalezy podac ich
specyfikacje, z podziatem na ustugi wtasne i ustugi obce)



BIURO PODROZY

Charakterystyka swiadczonych ustug przez biuro podrézy (C.D.)

(oferowane pojedyncze ustugi m.in. sprzedaz réznego rodzaju biletéw transportowych, sprzedaz polis
ubezpieczeniowych, kart telefonicznych, biletéw na koncerty, imprezy sportowe itp., nalezy podac ich
specyfikacje, z podziatem na ustugi wtasne i ustugi obce)



Stosowane techniki reklamy i promocji przez biuro podrézy

(nalezy dokonac analizy dziatalno$ci promocyjnej biura, tzn. jak biuro sie promuje, gdzie, jakie sg naktady
rzeczowe i finansowe, do dziennika nalezy dotgczy¢ wybrane materiaty reklamowe, np. ulotki, foldery,
wydruk pierwszej strony internetowej, itp.)



BIURO PODROZY

Stosowane techniki reklamy i promocji przez biuro podrézy (C.D.)

(nalezy dokonac analizy dziatalno$ci promocyjnej biura, tzn. jak biuro sie promuje, gdzie, jakie sg naktady
rzeczowe i finansowe, do dziennika nalezy dotgczy¢ wybrane materiaty reklamowe, np. ulotki, foldery,
wydruk pierwszej strony internetowej, itp.)

21



HARMONOGRAM DZIALAN PODEJMOWANYCH W FIRMIE TURYSTYCZNEJ
BIURO PODROZY

(zadaniem Studenta/-tki jest wpisanie wszystkich czynno$ci, ktére podejmowat danego dnia w firmie
turystycznej. Harmonogram powinien mie¢ postac¢ planu minutowego - max. 8 godz./dzien). Warunkiem
zaliczenie 1 dnia praktyki jest jej realizacja przez min. 4 godziny dziennie.

' : . Liczba
Dnata Gr?dg(')gja Realizowane zadanie/a dni/oodzin
12. 07%0 16 %200 np. Przygotowywanie materiatow reklamowych np. g gorz.

* W razie potrzeby Student/-tka moze dodrukowac kolejny arkusz

Strona ..... Z .....



BIURO PODROZY

Podsumowanie pracy Studenta/-tki i opinia opiekuna z biura
podrézy
(wypetnia opiekun praktyki z biura podrézy)

(Imie i nazwisko Studenta/-tki)

W wymiarze ................... dni

pieczec i podpis dyrektora jednostki pieczec€ i podpis zwierzchnika



PRZEDSIEBIORSTWO

HOTELARSKIE

CZESC TURYSTYCZNA

Warunek wyboru:

— Wykorzystywanie systemow rezerwacyjnych pozwalajgcych
na sprawng obstuge klienta (oprogramowanie)
— Wystepowanie podstawowych dziatow pracy

Nazwa i adres wybranej jednostki:

potwierdzenie przeprowadzenia wywiadu

(pieczatka i podpis osoby udzielajgcej wywiad w jednostce)

* W dzienniku ze wzgledow technicznych stowo ,firma” bedzie uzywane w kontekscie
przedsiebiorstwa, instytucji, czy organizacji Swiadczgcej ustugi rekreacyjne badz turystyczne.



Dane obiektu hotelarskiego
(opis i charakterystyka obiektu hotelarskiego: hotele, pensjonaty, domy wczasowe, w ktorym zrealizowano

praktyke)
Rodzaj, kategoria i nazwa witasna obiektu hotelarskiego: ..............cccccoooiiiiiiiiiinnnnn,
Adres obiektu hotelarSKiE€goO: . ..o
Charakterystyka lokalizacji obiektu hotelarskiego: ........cccccvrriiiiiieiiiiiccice e,
Nr telefonu / fakSU, €-Mail: ... e e e e e e e e e
Wiasciciel obiektu hotelarskiego: ...
FOrma WIASNOSCI: ..o e

Numer decyzji administracyjnej Marszatka Wojewodztwa dot. zaszeregowania

i kategoryzacji obiektu hotelarskiego (dot. hoteli, moteli, pensjonatéw, doméw wycieczkowych,
schronisk, schronisk mtodziezowych i campingéw):



PRZEDSIEBIORSTWO HOTELARSKIE

Struktura organizacyjna przedsiebiorstwa hotelarskiego

(schemat)



PRZEDSIEBIORSTWO HOTELARSKIE

Kwalifikacje zawodowe pracownikéw przedsiebiorstwa
hotelarskiego

(informacje na temat wyksztatcenia kierunkowego wiascicieli i pracownikow firmy)



PRZEDSIEBIORSTWO HOTELARSKIE

Kwalifikacje zawodowe pracownikéw przedsiebiorstwa
hotelarskiego (C.D.)

(informacje na temat wyksztatcenia kierunkowego witascicieli i pracownikéw firmy)



PRZEDSIEBIORSTWO HOTELARSKIE

Zakres obowigzkéw pracownikow przedsiebiorstwa hotelarskiego

(nalezy dokonac podziatu na dziaty, sekcje, komorki, zakres obowigzkow -dotyczy rowniez wiascicieli
przedsiebiorstwa hotelarskiego)



PRZEDSIEBIORSTWO HOTELARSKIE

Zakres obowigzkéw pracownikéw
przedsiebiorstwa hotelarskiego (C.D.)

(nalezy dokonac podziatu na dziaty, sekcje, komorki, zakres obowigzkow -dotyczy réwniez wiascicieli
przedsiebiorstwa hotelarskiego)



PRZEDSIEBIORSTWO HOTELARSKIE

Zakres swiadczonych ustug przez obiekt hotelarski i ich cennik

(w tym stosowane ulgi cenowe)



PRZEDSIEBIORSTWO HOTELARSKIE

Zakres swiadczonych ustug przez obiekt hotelarski
I ich cennik (C.D.)

(w tym stosowane ulgi cenowe)



PRZEDSIEBIORSTWO HOTELARSKIE

Standard i zakres wyposazenia obiektu hotelarskiego

Nalezy zastosowac podziat na nastepujgce czesci obiektu:

noclegowa (oferowana tgczna liczba miejsc noclegowych, liczba i struktura pokoi oraz ich
wyposazenie),

gastronomiczna (rodzaje placéwek gastronomicznych, liczba miejsc konsumenckich, ilo$é
zatrudnionych oséb, rodzaj gastronomii),

dotyczgca oferty obstugi konferencyjno—kongresowej (iloé¢ sal, ich wyposazenie,
mozliwo$ci w zakresie organizacji imprez, itp.),

dotyczgca oferty w zakresie aktywnego wypoczynku (wycieczki z przewodnikiem,
fitness, sitownia, ptywalnia, itp.),

dotyczgca ustug Wellness i SPA (jakie ustugi, sprzet, itp.),

innych — pozostatych ustug (fryzjer, kiosk, butik, itp.).



PRZEDSIEBIORSTWO HOTELARSKIE

Standard i zakres wyposazenia obiektu hotelarskiego (C.D.)



PRZEDSIEBIORSTWO HOTELARSKIE

Wyposazenie recepcji obiektu hotelarskiego

(w urzgdzenia techniczne, telekomunikacyjne, komputerowe — w tym stosowane specjalistyczne
programy komputerowe i ich krétka charakterystyka, m.in. opis dziatania oraz informacje na temat firmy
opracowujgcej ten program — adres i telefon kontaktowy)



PRZEDSIEBIORSTWO HOTELARSKIE

Wyposazenie recepcji obiektu hotelarskiego (C.D.)

(w urzgdzenia techniczne, telekomunikacyjne, komputerowe — w tym stosowane specjalistyczne
programy komputerowe i ich krétka charakterystyka, m.in. opis dziatania oraz informacje na temat firmy
opracowujgcej ten program — adres i telefon kontaktowy)



PRZEDSIEBIORSTWO HOTELARSKIE

Charakterystyka gosci obiektu hotelarskiego
(dotyczy minimum ostatnich 6 miesiecy)
Uwaga nalezy uwzglednic¢, m.in. nastepujgce cechy:
— goscie krajowi i zagraniczni (ze wskazaniem krajow dominujgcych),
— goéscie indywidualni i grupy zorganizowane,
— formy ptatnosci,
— podstawowe cele przyjazddw,

— dtugosci pobytow.



PRZEDSIEBIORSTWO HOTELARSKIE

Charakterystyka gosci obiektu hotelarskiego (C.D.)

(dotyczy minimum ostatnich 6 miesiecy)

15



PRZEDSIEBIORSTWO HOTELARSKIE

Regulamin obiektu hotelarskiego, w ktéorym odbyto praktyke

(nalezy wypisa¢ najwazniejsze punkty)

16



PRZEDSIEBIORSTWO HOTELARSKIE

Regulamin obiektu hotelarskiego, w ktérym odbyto praktyke (C.D.)

(nalezy wypisa¢ najwazniejsze punkty)

17



PRZEDSIEBIORSTWO HOTELARSKIE

Stosowane techniki reklamy i promocji przez przedsiebiorstwo
hotelowe

(nalezy opisac techniki, naktad finansowy i rzeczowy, gtéwni odbiorcy, itp., nalezy dotgczy¢ przyktadowe
materiaty reklamowe, m.in. ulotki, foldery, wydruk pierwszej strony internetowey, itp.)



PRZEDSIEBIORSTWO HOTELARSKIE

Stosowane techniki reklamy i promocji przez przedsiebiorstwo
hotelowe

(nalezy opisac techniki, naktad finansowy i rzeczowy, gtéwni odbiorcy, itp., nalezy dotgczy¢ przyktadowe
materiaty reklamowe, m.in. ulotki, foldery, wydruk pierwszej strony internetowey, itp.)



HARMONOGRAM DZIALAN PODEJMOWANYCH W FIRMIE TURYSTYCZNEJ
PRZEDSIEBIORSTWO HOTELARSKIE

(zadaniem Studenta/-tki jest wpisanie wszystkich czynno$ci, ktére podejmowat danego dnia w firmie
turystycznej. Harmonogram powinien mie¢ postac¢ planu minutowego - max. 8 godz./dzien). Warunkiem
zaliczenie 1 dnia praktyki jest jej realizacja przez min. 4 godziny dziennie.

' : . Liczba
Dnata Gr?dg(')gja Realizowane zadanie/a dni/oodzin
12. 07%0 16 %200 np. Przygotowywanie materiatow reklamowych np. g gorlz.

* W razie potrzeby Student/-tka moze dodrukowac kolejny arkusz

Strona ..... Z .....



Podsumowanie pracy Studenta/-tki i opinia opiekuna
Z przedsiebiorstwa hotelarskiego

(wypetnia opiekun praktyki z przedsiebiorstwa hotelarskiego)

(Imie i nazwisko Studenta/-tki)

W wymiarze ................... dni

pieczec i podpis dyrektora jednostki pieczec i podpis zwierzchnika



WYKAZ WSZYSTKICH MIEJSC REALIZACJI PRAKTYKI
REKREACYJNEJ

(nalezy wykazac¢ wszystkie firmy, w ktérych Student/-tka realizowat/-a nawet 1 dzien praktyk)

DANE FIRMY Potwierdzenie (nr zatacznika)
np. zat. 1

NAZWA FIRMY (PRZEDSIEBIORSTWA, JEDNOSTKI, ORGANIZACJI):

* W razie potrzeby Student/-tka moze dodrukowac kolejny arkusz

Strona ..... Z .....



WYKAZ WSZYSTKICH MIEJSC REALIZACJI PRAKTYKI TURYSTYCZNEJ

(nalezy wykazac¢ wszystkie jednostki, w ktérych Student/-tka realizowat/-a nawet 1 dzien praktyk).
Warunkiem zaliczenie 1 dnia praktyki jest jej realizacja przez min. 4 godziny dziennie.

DANE JEDNOSTKI

Potwierdzenie (nr zatgcznika)
np. zat. 1

NAZWA FIRMY (PRZEDSIEBIORSTWA, JEDNOSTKI, ORGANIZACJI):

* W razie potrzeby Student/-tka moze dodrukowac kolejny arkusz

Strona ..... Z .....




HARMONOGRAM DZIALAN PODEJMOWANYCH W FIRMIE REKREACYJNEJ
Z PULI DNI ,,WOLNYCH”

(zadaniem Studenta/-tki jest wpisanie wszystkich czynno$ci, ktére podejmowat/-a danego dnia).
Warunkiem zaliczenie 1 dnia praktyki jest jej realizacja przez min. 4 godziny dziennie.

Dzien . . Potwierdzenie
Data Realizowane zadanie/a

praktyki, np. : . nr zatgcznika
np.1. 12072016 np. Przygotowywanie materiatow reklamowych np. zat. 1

1 DZIEN PRAKTYKI
(min. 4 godz. dziennie)

1 DZIEN PRAKTYKI

(min. 4 godz. dziennie)

1 DZIEN PRAKTYKI
(min. 4 godz. dziennie)

Strona ..... Z .....




HARMONOGRAM DZIALAN PODEJMOWANYCH W FIRMIE TURYSTYCZNEJ
| INNYCH PODMIOTACH SWIADCZACYCH USLUGI TURYSTYCZNE
Z PULI DNI ,WOLNYCH”

(Zadaniem Studenta/-tki jest wpisanie wszystkich czynno$ci, ktére podejmowat danego dnia w firmie
turystycznej. Harmonogram powinien mie¢ posta¢ programu minutowego - max. 8 godz./dzien)). Warunkiem
zaliczenie 1 dnia praktyki jest jej realizacja przez min. 4 godziny dziennie.

. Liczba
Dnata Gr?dgc')gla Realizowane zadanie/a dni/godzin
12 O7pé0 16 %200 np. Przygotowywanie materiatow reklamowych np.

1 dzien/4 godz.

* W razie potrzeby Student /-tka moze dodrukowac kolejny arkusz

Strona ..... Z .....



Wykaz hospitacji podczas zorganizowanych zajeé rekreacyjnych

L.P.

FORMA ZAJEC
(aerobik, ptywanie, jazda
konna, pitka nozna, itp.)

SEKTOR
(prywatny, publiczny, spoteczny,
firma z puli dni ,wolnych”)

OSOBA PROWADZACA
ZAJECIA

(imie i nazwisko, uprawnienia)

10.

* W razie potrzeby Student/-tka moze dodrukowac kolejny arkusz

Strona ..... Z .....




Wykaz imprez REKREACYJNYCH

(o réznym charakterze, zréznicowanych pod wzgledem form aktywnosci ruchowej, miejsca, grupie odbiorcéw
oraz zréznicowanych dziataniach podejmowanych podczas jej organizacji)

Nazwa Miejsce imprezy Termin imprezy
. (miejscowos¢ oraz miejsce, (prosze wpisac¢
|mprez'y . np. boisko sportowe, termin etapu
(prosze wpisac) stadion, park, itp.) realizacyjnego)

Charakter imprezy

L.P. L
(prosze wpisac)

impreza
rekreacyjno — sportowa
1. plenerowa

ORGANIZATOR / UCZESTNIK*

impreza
rekreacyjno — sportowa
2. W pomieszczeniu

ORGANIZATOR / UCZESTNIK

impreza
rekreacyjno — sportowa
3. masowa

ORGANIZATOR / UCZESTNIK

impreza
rekreacyjno — sportowa
4. kameralna

ORGANIZATOR / UCZESTNIK

impreza
rekreacyjno — sportowa
S. wielodyscyplinowa

ORGANIZATOR / UCZESTNIK

impreza
rekreacyjno — sportowa
6. jednodyscyplinowa

ORGANIZATOR / UCZESTNIK

impreza
rekreacyjno — sportowa

ORGANIZATOR / UCZESTNIK

impreza
rekreacyjno — sportowa

ORGANIZATOR / UCZESTNIK

* W razie potrzeby Student/-tka moze dodrukowac kolejny arkusz

ORGANIZATOR / UCZESTNIK - prosze zaznaczy¢ charakter zaangazowania

Strona ..... Z .....




Wykaz imprez TURYSTYCZNYCH

(w ktorych student brat czynny udziat, jak i tych ktére wspotorganizowat i organizowar)

L.P

Charakter imprezy
(prosze wpisac)

Nazwa
imprezy
(prosze wpisac)

Miejsce imprezy
(miejscowos¢ oraz miejsce,
np. boisko sportowe,
stadion, park, itp.)

Termin imprezy
(prosze wpisaé
termin etapu
realizacyjnego)

impreza
TURYSTYCZNA
jednodniowa

ORGANIZATOR / UCZESTNIK*

impreza
TURYSTYCZNA
wielkodniowa

ORGANIZATOR / UCZESTNIK

impreza
TURYSTYCZNA
rajd
ORGANIZATOR / UCZESTNIK

impreza
TURYSTYCZNA
wycieczka

ORGANIZATOR / UCZESTNIK

impreza
TURYSTYCZNA
sptyw
ORGANIZATOR / UCZESTNIK

impreza
TURYSTYCZNA

ORGANIZATOR / UCZESTNIK

impreza
TURYSTYCZNA

ORGANIZATOR / UCZESTNIK

impreza
TURYSTYCZNA

ORGANIZATOR / UCZESTNIK

* W razie potrzeby Student/-tka moze dodrukowac kolejny arkusz

ORGANIZATOR / UCZESTNIK - prosze zaznaczy¢ charakter zaangazowania

Strona ..... Z .....




Dokumenty inne potwierdzajgce realizacje zadan przez Studenta/-tke

(potwierdzony wolontariat, potwierdzone kursy doszkoleniowe, itp. — nalezy je skopiowac i dopig¢
do dziennika, oryginaty nalezy posiadac¢ ze sobg podczas rozmowy uwierzytelniajgcej; potwierdzenie moze
by¢ réwniez zamieszczone pisemnie przez osobe, ktéra nadzorowata studenta podczas jego dziatar)

llo$¢ dni/godzin po$wiecona na realizacje
zadania przez Studenta/-tke

(musi by¢ zgodna z harmonogramem dziatary)) | TTTTTTTTTTTTTIRRRnAnTnTemenene dni/godz.
Potwierdzenie
Kierownika/Szkoleniowca Czytelny podpis Studenta/-tki
Data: ..o
Podpis: oo,

Pieczatka jednostki

* W razie potrzeby Student /-tka moze dodrukowac kolejny arkusz

Strona ..... Z .....



Hospitacja bierna

(hospitujgcy obserwuje zajecia)

HOSPITACJA ZAJEC REKREACYJNYCH nr .........

(prosze wpisa¢ numer)

Termin ZAJEE (Jata): ...o.e ettt e
Miejsce zajec (lokalizacja, charakterystyka pOMIESZCZENIA): «vvuvueueuereareie e e ereaeeieeneeneaeeneenn
Gl ZaA . e
Krétka charakterystyka uczestnikow zajec (wiek, plec, il0S6 0SOD): wuvevuiiiiieeeeieeeeeeeeeeee

Zastosowane formy organizacyjne i dydaktyczne (zrodfo: S. Toczek-Werner ,Podstawy rekreacji
i turystyki”, 2008).

Zastosowane metody realizacji czynnosci i nauczania — uczenia sie czynnosci (zrodfo:
S. Toczek-Werner ,,Podstawy rekreaciji i turystyki”, 2008):

Zastosowane srodki - ¢wiczenia fizyczne, urzadzenia i sprzet umozliwiajagce realizacje
zaje¢, podnoszace atrakcyjnos¢ zaje¢, wzmacniajace efektywnos¢ zajeé¢ (zrodfo: S. Toczek-
Werner ,Podstawy rekreacji i turystyki”, 2008).

Dni, w ktorych cyklicznie odbywaja sie zajecia dla danej grupy (prosze zaznaczyé ,x").

PONIEDZIALEK SRODA PIATEK NIEDZIELA

WTOREK CZWARTEK SOBOTA




Charakterystyka gtéwnych czesci zaje¢ (tok zajec rekreacyjnych):

CZeSC WS PN ... i s

Czas trwania zaje¢ (w godz. od ... do ...; wdniach od ... do ........ )

Czas poswiecony na realizacje

zadania przez Studental-tkg | s eees dni/godz.
Potwierdzenie
Prowadzacego Zajecia Czytelny podpis Studenta/-tki
Data: ....oovieiiiie
POdPIS: oot

Pieczatka jednostki

* W razie potrzeby Student /-tka moze dodrukowac kolejny arkusz.



Hospitacja czynna

(hospitujgcy uczestniczy w zajeciach)

HOSPITACJA ZAJEC REKREACYJNYCH nr .........

(prosze wpisa¢ numer)

Termin ZAJEE (Jata): ...o.e ettt e
Miejsce zajec (lokalizacja, charakterystyka pOMIESZCZENIA): vvvuvueereuereereis e et ereaeeeeeeneaeeneanns
Gl ZaA . e
Krétka charakterystyka uczestnikow zajec (wiek, plec, il0S6 0SOD): wuvevuiiiiieeeeieeeeeeeeeeee

Zastosowane formy organizacyjne i dydaktyczne (zrodfo: S. Toczek-Werner ,Podstawy rekreacji
i turystyki”, 2008).

Zastosowane metody realizacji czynnosci i nauczania — uczenia sie czynnosci (zrodfo:
S. Toczek-Werner ,,Podstawy rekreacji i turystyki”, 2008):

Zastosowane srodki - ¢wiczenia fizyczne, urzadzenia i sprzet umozliwiajagce realizacje
zaje¢, podnoszace atrakcyjnos¢ zaje¢, wzmacniajgce efektywnos¢ zajeé¢ (zrodfo: S. Toczek-
Werner ,Podstawy rekreacji i turystyki”, 2008).

Dni, w ktorych cyklicznie odbywaja sie zajecia dla danej grupy (prosze zaznaczyé ,x").

PONIEDZIALEK SRODA PIATEK NIEDZIELA

WTOREK CZWARTEK SOBOTA




Charakterystyka gtéwnych czesci zaje¢ (tok zajec rekreacyjnych):

CZeSC WS PN ... i s

Czas trwania zaje¢ (w godz. od ... do ...; wdniach od ... do ........ )

Czas poswiecony na realizacje

zadania przez Studental-tkg | s eees dni/godz.
Potwierdzenie
Prowadzacego Zajecia Czytelny podpis Studenta/-tki
Data: ....oovieiiiie
POdPIS: oot

Pieczatka jednostki

* W razie potrzeby Student /-tka moze dodrukowac kolejny arkusz.



Imprezy — Wspoétorganizacja / Organizacja
(Student/-tka czynnie uczestniczy w organizacji imprezy)

IMPREZA REKREACYJNO - SPORTOWA nr .........

(prosze wpisac¢ numer)

(charakter imprezy, np. kameralna, wielodyscyplinowa, plenerowa, itp.)
N E WA = W 0 11 0] =4
Cel glowny imprezy (wg organizatorow): ............cue.e e
TEIMIN (Etap rEalIZACYJNY IMPIEZY): ettt ettt ettt e e e et e e e et e e e et et e e e e e e e e eeeneeaneans
TS o
(O o= T a1 2= | (o ] S PP

SPONSOIZY (Iub ZrOdto fINANSOWENIA): ... . ettt et et e e et et e e e e e aaeeaeeees

Liczba UCZeStNIKOW (CzynnyCh): ...t e e e e e e e

Krétka charakterystyka spoteczno — demograficzna uczestnikow (wiek, ptec, kraj): ........

Zastosowane srodki marketingowe w celu rozpropagowania imprezy (rodzaj, ilosc,
2 1 = )



E DOKUMENTY ORGANIZACYJNE STR.2/3 i
Program szczegotowy (minutowy od...... do......)

Imprezy toWwarzyszacCe (Czynne i DIEIME): . ...ui ittt e
Najwazniejsze punkty regulaminu imprezy (zwigzany z bezpieczeristwem uczestnikéw): .........



Udzial wtasny w etapie likwidacyjno—sprawozdawczym imprezy (czynnosci podejmowane
przez Studenta/-tke):

llo$¢ godzin/dni po$wiecona na realizacje
zadania przez Studenta/-tke we wszystkich
etapach | e dni/godz.

(musi by¢ zgodna z harmonogramem dziatan)

Potwierdzenie
Kierownika Zespoiu

1D 1= =

POdPIS: oot Czytelny podpis Studenta/-tki

Pieczatka jednostki

* W razie potrzeby Student/-tka moze dodrukowac kolejny arkusz



Imprezy — Uczestnictwo
(Student/-tka jest uczestnikiem imprezy)

IMPREZA REKREACYJNO - SPORTOWA nr .........

(prosze wpisac¢ numer)

(charakter imprezy, np. kameralna, wielodyscyplinowa, plenerowa, itp.)
N E WA = W 0 11 0] =4
Cel glowny imprezy (wg organizatorow): ............cue.e e
TEIMIN (Etap rEalIZACYJNY IMPIEZY): ettt ettt ettt e e e et e e e et e e e et et e e e e e e e e eeeneeaneans
TS o
(O o= T a1 2= | (o ] S PP

SPONSOIZY (Iub ZrOdto fINANSOWENIA): ... . ettt et et e e et et e e e e e aaeeaeeees

Liczba UCZeStNIKOW (CzynnyCh): ...t e e e e e e e

Krétka charakterystyka spoteczno — demograficzna uczestnikow (wiek, ptec, kraj): ........

Zastosowane srodki marketingowe w celu rozpropagowania imprezy (rodzaj, ilosc,
2 1 = )



E DOKUMENTY ORGANIZACYJNE STR2/3 i
Program szczegotowy (minutowy od...... do......)

Imprezy toWwarzyszacCe (Czynne i DIEIME): . ...ui ittt e
Najwazniejsze punkty regulaminu imprezy (zwigzany z bezpieczeristwem uczestnikéw): .........



Udzial wiasny w etapie likwidacyjno — sprawozdawczym imprezy (czynnosci podejmowane
przez Studenta/-tke):

llo$¢ dni/godzin po$wiecona na realizacje
zadania przez Studenta/-tke we wszystkich
etapach | e dni/godz.

(musi by¢ zgodna z harmonogramem dziatan)

Potwierdzenie
Kierownika Zespoiu

1D 1= =

POdPIS: oot Czytelny podpis Studenta/-tki

Pieczatka jednostki

* W razie potrzeby Student/-tka moze dodrukowac kolejny arkusz



Imprezy — Uczestnictwo
(Student/-tka jest uczestnikiem imprezy)

IMPREZA TURYSTYCZNA

(charakter imprezy, np. kameralna, wielodyscyplinowa, plenerowa, itp.)
N E WA= W 0 1 0] =4 PP
Cel glowny imprezy (wg organizatorow): ............oue.eee i
TEIMIN (Etap rEalIZACY I NY IMPIEZY): ettt ittt e e et et e e e et e e e e e e e e e e e e e e e eaaeeaneans
TS o
(O o= T a1 2= | (o ] S PP

SPONSOIZY (lub ZrOdto fINANSOWENIA): ... .ttt e ettt e et et e e e e e e e aaeeneees

Liczba UCZeStNIKOW (CzynnyCh): ...t e e e e e e e

Krétka charakterystyka spoteczno — demograficzna uczestnikow (wiek, ptec, kraj): ........

Zastosowane srodki marketingowe w celu rozpropagowania imprezy (rodzaj, ilosc,
2 1 = )



Zastosowane srodki marketingowe w celu rozpropagowania imprezy (rodzaj, ilosc,
42 L [ o )



llo$¢ dni/godzin po$wiecona na realizacje
zadania przez Studenta/-tke we wszystkich
etapach | e dni/godz.

(musi by¢ zgodna z harmonogramem dziatan)

Potwierdzenie
Kierownika Zespotu

DAt o

Podpis: oo, Czytelny podpis Studenta/-tki

Pieczatka jednostki

* W razie potrzeby Student/-tka moze dodrukowac kolejny arkusz



Imprezy — Wspoétorganizacja / Organizacja
(Student/-tka jest uczestnikiem imprezy)

IMPREZA TURYSTYCZNA

(charakter imprezy, np. kameralna, wielodyscyplinowa, plenerowa, itp.)
N E WA = W 0 1 0] =4 P
Cel glowny imprezy (wg organizatorow): ............oue.eee i
TEIMIN (Etap rEalIZACY I NY IMPIEZY): ettt ittt e e et et e e e et e e e e e e e e e e e e e e e eaaeeaneans
TS o
(O o= T a1 2= | (o ] S PP

SPONSOIZY (lub ZrOdto fINANSOWENIA): ... .ttt e ettt e et et e e e e e e e aaeeneees

Liczba UCZeStNIKOW (CzynnyCh): ...t e e e e e e e

Krétka charakterystyka spoteczno — demograficzna uczestnikow (wiek, ptec, kraj): ........

Zastosowane srodki marketingowe w celu rozpropagowania imprezy (rodzaj, ilosc,
2 1~ )



Zastosowane srodki marketingowe w celu rozpropagowania imprezy (rodzaj, ilosc,
42 1 [ o )



llo$¢ dni/godzin po$wiecona na realizacje
zadania przez Studenta/-tke we wszystkich
etapach | e dni/godz.

(musi by¢ zgodna z harmonogramem dziatan)

Potwierdzenie
Kierownika Zespotu

DAt o

Podpis: oo, Czytelny podpis Studenta/-tki

Pieczatka jednostki

* W razie potrzeby Student/-tka moze dodrukowac kolejny arkusz



Udziat w dodatkowych pracach w czasie realizacji praktyki

(nie objetych zadaniami w dzienniku)

ROAZa] 1 NAZWA JEANOSTKI: oo e e e e e e e e e e eaeeeaes

llo$¢ dni/godzin po$wigecona na realizacje
zadania przez Studenta/-tke we wszystkich
etapach | e dni/godz.

(musi by¢ zgodna z harmonogramem dziatan)

Potwierdzenie
Kierownika Zespotu

DAt o

Podpis: oo, Czytelny podpis Studenta/-tki

Pieczatka jednostki

* W razie potrzeby Student/-tka moze dodrukowac kolejny arkusz



Statystyki — PRAKTYKA REKREACYJNA:

(obligatoryjna ilo$¢ dni praktyki asystenckiej rekreacyjnej rowna jest 90 dni).
Warunkiem zaliczenia 1 dnia praktyki jest czas jej trwania w wymiarze min. 4 godz. dziennie.

OPIS frosze wpisad)
Wywiady z pracownikami (do czesci opisowe)) | dni
Prace biurowe dni
Hospitacje uczestniczgce | dni
Hospitacje bierne dni
Udziat w programowaniu imprez | . dni
Praca w dziale obstugi klienta |l dni
Uczestnictwo w dziatalnosci marketingowe;, | .l dni
Uczestnictwo wtasne w imprezach rekreacyjnych | dni
Wspdtorganizacja imprez rekreacyjnych | dni
Asysty dni
Uczestnictwo w spotkaniach | . dni
Wolontariat dni
Kursy / szkolenia dni
Wychowawstwo na kolonii lub obozie | dni
INNE (jakie? — ProSZe WPISAE) .. ... uue et eaaeaes
....................................................................................................... dni
INNE (jakie? — ProSze WPISAG) .. ... .uue e ie e e eaaeaan
....................................................................................................... dni
INNE (jakie? — ProSze WPISAG) .. ... .uue e ie e e eaaeaan
....................................................................................................... dni




Statystyki — PRAKTYKA REKREACYJNA:

(obligatoryjna ilo$¢ dni praktyki asystenckiej rekreacyjnej rowna jest 90 dni).
Warunkiem zaliczenia 1 dnia praktyki jest czas jej trwania w wymiarze min. 4 godz. dziennie.

INNE (jaKie? — ProSZE WPISAC). ... ettt iii e et eeiieeeeeennans
....................................................................................................... dni
INNE (jaKie? — ProSZE WPISAC). ... ettt e et e eeannns
....................................................................................................... dni
INNE (jaKie? — ProSZE WPISAC). ... ettt et e e e eannns
....................................................................................................... dni
INNE (jaKie? — ProSZE WPISAC). ... ittt et e e e eannns
....................................................................................................... dni
INNE (jaKie? — ProSZE WPISAC). ... ettt e e e eannans
....................................................................................................... dni
INNE (jakie? — ProSZe WPISAE) .. ... uue et eaaeaes
....................................................................................................... dni
INNE (jakie? — ProSZe WPISAC) . ... .uue e ie et eeaaeaes
....................................................................................................... dni
INNE (jakie? — ProSZe WPISAE) .. ... uue et eaaeaes
....................................................................................................... dni
INNE (jakie? — ProSze WPISAE) . ... ..uue s ie et eaaeaan
....................................................................................................... dni
INNE (jakie? — ProSze WPISAE) . ... ..uue s ie et eaaeaan
....................................................................................................... dni




1
1 1
1 STATYSTYKI 33
Statystyki — PRAKTYKA REKREACYJNA:
(obligatoryjna ilo$¢ dni praktyki asystenckiej rekreacyjnej rowna jest 90 dni).
Warunkiem zaliczenia 1 dnia praktyki jest czas jej trwania w wymiarze min. 4 godz. dziennie.
INNE (jaKie? — ProSZE WPISAC). ... ettt iii e et eeiieeeeeennans
...................................................................................................... dni
INNE (jaKie? — ProSZE WPISAC). ... ettt e et e eeannns
...................................................................................................... dni
INNE (jaKie? — ProSZE WPISAC). ... ettt et e e e eannns
....................................................................................................... dni
SUMADNI dni

Wykaz wszystkich dni PRAKTYKI REKREACYJNEJ:

(obligatoryjna ilo$¢ dni praktyki asystenckiej rekreacyjnej réwna jest 90 dni).
Warunkiem zaliczenia 1 dnia praktyki jest czas jej trwania w wymiarze min. 4 godz. dziennie.

LICZBA DNI
OPIS (prosze wpisac)
llos¢ dni zrealizowana w zgtoszonej ,firmie” rekreacyjnej
sektora prywatnego dni
llos¢ dni zrealizowana w zgtoszonej ,firmie” rekreacyjnej
sektora publicznego dni
llos¢ dni zrealizowana w zgtoszonej ,firmie” rekreacyjnej
sektora spotecznego dni
llos¢ dni zrealizowana w ,systemie wolnym”
.............. dni

SUMA DNI




Wykaz wszystkich godzin PRAKTYKI TURYSTYCZNEJ:

(obligatoryjna ilo$¢ dni praktyki asystenckiej turystycznej rowna jest 90 dni).
Warunkiem zaliczenia 1 dnia praktyki jest czas jej trwania w wymiarze min. 4 godz. dziennie.

oIS (roses wpiad)
llo§¢ dni zrealizowana biurze podrozy | Ll dni
llos¢ dni zrealizowana w przedsiebiorstwie hotelarskim | ... dni
llos¢ dni zrealizowana w ,systemie wolnym” | .. dni
SUMADNI dni

Wykaz WSZYSTKICH GODZIN praktyki asystenckiej turystyczno-

rekreacyjnej:

(obligatoryjna ilo$¢ godzin praktyki asystenckiej turystyczno-rekreacyjnej rowna jest 180 dni)
Warunkiem zaliczenia 1 dnia praktyki jest czas jej trwania w wymiarze min. 4 godz. dziennie.

LICZBA DNI
OPIS an

(prosze wpisac)
llos¢ dni zrealizowana w zgtoszonej ,firmie” rekreacyjnej sektora dni
prywatnego T e
llos¢ dni zrealizowana w zgtoszonej ,firmie” rekreacyjnej sektora dni
publicznego T e
llos¢ dni zrealizowana w zgtoszonej ,firmie” rekreacyjnej sektora dni
spolecznego T e
llos¢ dni zrealizowana w ,systemie wolnym” | ... dni
llos¢ dni zrealizowana biurze podrozy | dni
llos¢ dni zrealizowana w przedsiebiorstwie hotelarskim | ... dni
llos¢ dni zrealizowana w ,systemie wolnym” | ... dni

SUMA DNI




FORMULARZ SAMOOCENY

(wypetnia Student/-tka)
Jak ocenia Pan/Pani swojg wiedze i umiejetnosci w bezposrednim zetknieciu sie

Z rzeczywistymi warunkami przysztego srodowiska pracy?

Jakie wiadomosci i umiejetnosci nabyte na Uczelni przydaly sie Panu/Pani

najbardziej w czasie praktyki?

Jakich wiadomosci i umiejetnosci brakowato Panu/Pani, aby czu¢ satysfakcje

z dobrze wykonywanych zadan?

Czy podczas praktyk dano Panu/Pani szanse tworczego dziatania i realizacji

nowatorskich pomystéw? W czym sie to objawiato?



Jakie cechy Pana/Pani osobowosci okazaly sie przydatne podczas realizacji zadan
praktycznych zwigzanych z bezposrednim kontaktem z réznymi grupami

oddziatywania?



WNIOSKI| Z REALIZACJI PRAKTYKI REKREACYJNEJ

(obowigzkowo wypelnia Student/-tka)



WNIOSKI Z REALIZACJI PRAKTYKI TURYSTYCZNEJ
(wypetnia praktykant)



ZALICZENIA CZASTKOWE PRAKTYKI
(ARKUSZ DLA STUDENTA)

e oS
=8 S e o =35
ho} = o) 8’ © < Q c 8 % 8
n N c ]l = T ol
Opis Sge | EStgs S 8 s8¢
O O E °Sss =" $8%
-z NEH ™ 053
O o el
a5 =
ZALICZENIE |
min. 15 ra min. 15 ..
min. > =45
ZALICZENIE Il
min. 15 ra min.15 ..
min. > =90
ZALICZENIE Il
min. 15 ra min. 15 ...
min. > =135
ZALICZENIE IV
min. 15 ra min.15 ..
min. =180




ZALICZENIA CZASTKOWE PRAKTYKI

(ARKUSZ DLA OPIEKUNA DYDAKTYCZNEGO)

£ 0 £
= § S 5% o £38
S EE R = NGE
n N c q = = T ol
Opis Sce | ESEq S 8 TE2
O O E S 234 = 8%
~ 2 NGB ™ sd
S0 i
a5 =
ZALICZENIE |
mln 15 RA mln. 15 . l an
min. > =75
ZALICZENIE Il
min. 15 ra min.15 -
min. > =90
ZALICZENIE Il
min. 15 ra min. 15 ...
min. > =165
ZALICZENIE IV
min. 15 ra min.15 -
min. > =180




ZALICZENIE IV - OSTATECZNE
UWAGI OPIEKUNA DYDAKTYCZNEGO | OCENA KONCOWA
Z PRAKTYKI ASYSTENCKIEJ TURYSTYCZNO - REKREACYJNEJ

(przy uwzglednieniu wymaganych efektéw ksztatcenia dla kierunku Turystyka i Rekreacja AWF

we Wroclawiu (studia I stopnia)

Uzyskane efekty w zakresie wiedzy:



