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ZALOZENIA ORGANIZACYJNO — PROGRAMOWE PRAKTYKI

Organizator

1.

Akademia Wychowania Fizycznego, Wydziat Wychowania Fizycznego i Sportu,
al. Ignacego Paderewskiego 35, 51-612 Wroctaw.

Procedury administracyjne dotyczgce praktyk prowadzi Pracownia praktyk i obozoéw, ul.
Witelona 25a, pok. 105, tel. 71 3473147.

Cele praktyki

1.

Umozliwienie studentom zapoznania sie z zasadami funkcjonowania rynku turystycznego i

rekreacyjnego.

. Zapoznanie studentéw z dziatalnoscig jednostek zajmujgcych sie organizacjg czasu wolnego

w firmach rekreacyjnych sektora prywatnego, publicznego i spotecznego.

Umozliwienie praktycznego poznania zasad funkcjonowania firm turystycznych
(przedsiebiorstwo swiadczgce ustugi turystyczne i przedsiebiorstwo turystyczne swiadczgce
ustugi noclegowe).

Zdobycie szerokiej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zawodowych zakresie dziatan
zwigzanych z kreacjg, tworzeniem i sprzedazg ustug turystycznych i rekreacyjnych
(organizacja imprez turystycznych, przedsiewziec rekreacyjnych).

Nabywanie i doskonalenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zawodowych poprzez
uczestnictwo w réznych przedsiewzieciach o charakterze turystycznym i rekreacyjnym.
Nabywanie i doskonalenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zawodowych poprzez
aktywnosci na polu edukacyjnym (kursy, szkolenia, webinary) oraz wolnoczasowym (np.
prowadzenie bloga, udziat w zajeciach rekreacyjnych, wolontariat, dziatalno$¢

w organizacjach spotecznych).

Cele szczegotowe praktyki specjalnosciowej

1.

4.

Zapoznanie studentdéw z dziatalnoscig i zasadami praktycznego funkcjonowania
jednostek zajmujgcych sie organizacjg przedsiewziec turystycznych w okreslonych typach
podmiotdéw rynku turystycznego (rézne obszary organizacji przedsiewziec).

Zdobycie szerokiej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zawodowych w zakresie dziatan
zwigzanych szczegdlnie z kreacjg, tworzeniem, organizowaniem, popularyzowaniem,
promowaniem i sprzedazg przedsiewziec turystycznych.

Nabywanie i doskonalenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zawodowych poprzez
uczestnictwo w réznych przedsiewzieciach turystycznych o zréznicowanym charakterze
turystycznym.

Nabywanie i doskonalenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zawodowych poprzez



aktywnos$ci na polu edukacyjnym (kursy, szkolenia, webinary) oraz wolnoczasowym (np.
prowadzenie bloga, udziat w zajeciach organizowania turystyki, wolontariat,
dziatalnos¢ w organizacjach spotecznych).

5. Poszerzenie merytorycznej i specjalistycznej wiedzy 2z zakresu organizacji
przedsiewziec turystycznych w podmiotach turystycznych, ktéra bedzie powigzana z

trescig pracy licencjackiej.

Uczestnicy

Studenci Il roku kierunku Turystyka i Rekreacja na specjalnosci Organizator
przedsiewzieC turystycznych w roku akademickim 2024/2025.

Wymiar czasowy praktyki

Zgodnie z programem studiow Praktyka zawodowa obejmuje tgcznie 600 godzin. Pula
godzin podzielona zostata na pie¢ semestréow - od drugiego do szdéstego. Tym samym

studenci majg do zrealizowania 120 godzin praktyki w ciggu kazdego semestru.

W tym dzienniku dokumentuje sie przebieg praktyki zawodowej specjalnosciowej
OPT dotyczacej zadan realizowanych w semestrach od pigtego do széstego (240

godzin).



CHARAKTERYSTYKA ZADAN | MIEJSC PRAKTYKI W SEMESTRACH:
PIATYM i SZOSTYM (2x120 godzin)

Student ma do zrealizowania 120 godzin praktyki w semestrze pigtym i 120 godzin w semestrze
szostym.

Praktyka w semestrze
ViV Semestr V Semestr VI
Praktyka specjalistyczna OPT 120 godz. 120 godz.
Suma godzin 240 godz.

Student realizuje minimum 80 godzin praktyki w kazdym semestrze w
przedsiebiorstwie, instytucji (tu podpisane porozumienia wraz z kartg praktyki). Pozostate
40 godzin praktyki moze by¢ zrealizowane w formie udokumentowanych certyfikatami kursow,
uczestnictwa w hospitacjach, itp. Jesli Student chce wiecej godzin praktyki rozliczy¢é w
przedsiebiorstwie lub instytucji nalezy podpisa¢ porozumienie na wiekszg ilo$¢
godzin praktyki. Wazne jest, aby na koniec semestru pigtego i kolejno szdstego zostata

wykazana wymagana liczba godzin praktyki z udokumentowanymi potwierdzeniami.

Student w zalezno$ci od zadania dokumentuje jego wykonanie w zatgczonym arkuszu, np.
hospitacje, udziat lub wspdtudziat w przedsiewzieciach turystycznych, wolontariat,
udziat w kursach, itp. lub zamieszcza skan potwierdzenia lub certyfikatu, ktory uzyskat/-
a, opatrujgc go wilasciwym numerem zatgcznika. Zadania, ktérych nie mozna
udokumentowaé na zatgczonym arkuszu nalezy potwierdzi¢ w inny sposob (dokumentacja
filmowa, zdjeciowa, linki do stron itp.) Zaliczenie puli 120 godzin odbywa sie po

zakonczeniu kazdego semestru zgodniez przyjetym harmonogramem.

W semestrze pigtym i szostym student ma mozliwos$¢ zrealizowania ponizszych zadan w miejscach
do wyboru:

1. realizacja praktyki w przedsigbiorstwach turystycznych (organizatorzy przedsiewziec i
produktéw turystycznych),

2. realizacja praktyki w instytucjach rzgdowych, samorzadowych (np.: Departamenty i
Wydziaty Turystyki w Ministerstwie, w Urzedach: Marszatkowskich, Miast, Gmin,
Sotectw, Wojewddztw, Powiatow), POT, ROT, LOT, CiPIT), zagranicznych (ZOPOT),

3. realizacja praktyki w osrodkach edukacyjnych, gminnych i miejskich (tylko organizacja
przedsiewzie¢ turystycznych), np.: szkoty, przedszkola,; domy kultury; uniwersytety IlI-

go wieku, itp.



10.

11.

12.

cztonkostwo w organizacjach spotecznych i branzowych (stowarzyszenia i fundacje),
lub realizacja praktyki w instytucjach, bedgcych cztonkami turystycznych organizaciji
branzowych, realizujgce przedsiewziecia turystyczne, np.: PTTK (Polskie Towarzystwo
Turystyczno-Krajoznawcze), PTSM (Polskie Towarzystwo Schronisk Mtodziezowych),
TKKF (Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej), ZHP (Zwigzek Harcerstwa
Polskiego), ZHR (Zwigzek Harcerstwa Rzeczpospolitej), ITRP (Izba Turystyki RP),
OSAT (Ogodlnopolskie Stowarzyszenie Agentdw Turystyki), PFCIC (Polska Federacja
Campingu i Caravaningu), PIT (Polska Izba Turystyki), PFTW- Gospodarstwa
Goscinne (Polska Federacja Turystyki Wiejskiej), PSNT (Polskie Stacje Narciarskie i
Turystyczne), SPTTP (Stowarzyszenie Podziemne Trasy Turystyczne Polski), SKKP
(Stowarzyszenie Konferencje i Kongresy w Polsce), SGURP (Stowarzyszenie Gmin
Uzdrowiskowych RP), itp.

realizacja praktyki w firmach tworzacych klastry i konsorcja turystyczne skupione na
organizacji i rozpowszechnianiu wspolnych produktéw turystycznych,

praktyki w jednostkach zwigzanych z "przemystem spotkan" i organizowaniem
kongreséw/konferencji oraz podrézy motywacyjnych, np. CB (Convention Bureau),
PCO (Professional Congress/Conferences Organizer), ITC (Incentive Travel
Companies),

praktyka w jednostkach organizujgcych kultywowanie i promocje tradycji regionalnych
oraz charakterystycznej dla regionu twérczosci artystycznej, historycznej i kulturalnej w
ramach organizacji imprez turystycznych (jarmarki, $wieta lokalnych obyczajow i

tradycji, noc muzeow);

praktyka w jednostkach organizujgcych wielkie przedsiewziecia eventowe na
stadionach, w halach widowiskowych, w plenerze itp.: w formie koncertéw, festiwali,

imprez sportowych;

uczestnictwo/staz pilocki i przewodnicki w zwiedzaniu i oprowadzaniu grup po szlakach

tematycznych/muzeach/atrakcjach turystycznych;

udziat w uczelnianych kursach, szkoleniach (takze on-line), ktére realizowane bedg w
okresie trwania praktyk, ale rbwnoczesnie nie sg obligatoryjnymi zajeciami na uczelni. Kursy
muszg wigzaC sie ze zwiekszaniem kompetencji studenta przydatnych w pracy
Organizatora przedsiewzie¢ turystycznych,

udziat w zewnetrznych (pozauczelnianych) kursach, szkoleniach (takze on-line), ktore
realizowane bedg w okresie trwania praktyk. Kursy muszg wigza¢ sie ze zwiekszaniem
kompetencji spotecznych studenta przydatnych w pracy Organizatora przedsiewzie¢
turystycznych,

udziat w przedsiewzieciu/imprezie uczelnianej powigzanej z charakterem praktyki (nie



zaliczajgcej sie do zaje¢ obligatoryjnych) — udziat czynny, udziat w roli
wspotorganizatora,

13.udziat w zewnetrznym przedsiewzieciu/imprezie powigzanej z turystycznym
charakterem praktyki — udziat czynny lub bierny, udziat w roli wspétorganizatora,

14.przeprowadzenie hospitacji podczas przygotowan (w ramach organizowania réznych
przedsiewzie¢ turystycznych takze zaje¢ i spotkan prowadzonych on-line) oraz w trakcie
realizacji przedsiewzie¢, w wybranych podmiotach turystycznych: np. targi turystyczne, imprezy
turystyczne, tworzenie i odnawianie infrastruktury turystycznej, promocja obszaréw,
tworzenie i promocja markowych produktéw turystycznych lokalnych i regionalnych, w
tym z wykorzystanie atrakcji krajobrazowo - przyrodniczych, poszerzanie oferty
turystycznej i kulturalnej regionéw, organizacja zabytkowych linii turystycznych roznymi
srodkami transportu, organizacja imprez turystycznych o zasiegu miedzynarodowym,
krajowym i wojewddzkim, réznymi srodkami transportu (np.: wycieczki, wyprawy, rejsy)
z uwzglednieniem specyfiki grup spotecznych i specjalnych, jak: dzieci i mtodziezy,
seniorzy, obcokrajowcy, osoby niepetnosprawne itd., programy edukacji w obrebie
turystyki lokalnej i krajowej, fora turystyczne, warsztaty, wyjazdy studyjne itd.

15. udziat w minimum dwudniowym, samodzielnie organizowanym lub wspotorganizowanym
City Break,

16.podejmowanie systematycznej aktywnosci turystycznej w ramach przynaleznosci do
Klubow i Kot Turystycznych;

17.dziatalnos¢ naukowa w obszarze organizacji przedsiewzie¢ turystycznych (publikacje;
udziat w konferencjach naukowych i naukowo-branzowych, badania pod katem pracy
licencjackiej),

18.wolontariat w zakresie dziatan na rzecz upowszechniania szeroko rozumianej turystyki;

19.wspottworzenie opracowan wydawnictw promujgcych imprezy i produkty turystyczne;

20.opracowanie materiatdw promocyjnych, filméw, multimediéw w zakresie OPT;

21.ogladanie filméw i relacji z imprez i ich pisemna analiza w zakresie organizacji przedsiewzie¢
turystycznych,

22.prowadzenie bloga o tematyce OPT

23.aktywnos¢ zawodowa w zakresie organizacji przedsiewzie¢ turystycznych (takze
prowadzenie wiasnej firmy o takim profilu),

24.realizacja praktyki w ramach programu Erasmus+ lub we wspédtpracy z uczelnianymi
agendami zajmujgcymi sie tym programem,

25.inne zadania - indywidualne propozycje studentéw — po uzgodnieniu z opiekunem

praktyk.



Uwaga!

Realizacja praktyk w roznych typach podmiotéw rynku turystycznego mozliwa jest dopiero
po ztozeniu podpisanych porozumien wraz z kartg praktyki w Pracowni praktyk i obozéw, ul.
Witelona 25a. Porozumienie powinno opiewa¢ na minimum 80 godzin w kazdym
semestrze, pozostate godziny mogg by¢ rozliczone np.: poprzez certyfikaty z kursow, itp.
Zaleca sie realizacje wszystkich godzin praktyk w przedsiebiorstwach i instytucjach w

ramach porozumien.

Uwagi usprawniajgce wlasciwa realizacje praktyk:

e jezeli miejsce praktyk wybrane przez studenta nie pozwala mu na realizacje zadan
wynikajgcych z programu praktyk lub podmiot przyjmujacy na praktyke nie bedzie mogtw
petni poswiadczyé realizacji zadania (np. podmiot nie posiada pieczeci firmowej),

student powinien z takiego miejsca zrezygnowac,

e student nie moze realizowaé praktyki u swojego kolegi/kolezanki studiujgcego na AWFna
tym samym roku, ani innego studenta z AWF, ktéry prowadzi dziatalnosc
gospodarcza,

e studenci, ktérzy praktyke chca realizowaé¢ w firmach rodzinnych powinni wczesniej
skontaktowa¢ sie ze swoim opiekunem praktyk i szczegétowo omowit zakres realizacji
praktyki,

e studenci obcokrajowcy mogg praktyke realizowaé w swoim kraju ojczystym, pod
warunkiem dopetnienia formalnosci i przygotowania tresci dziennika w jezyku polskim.
Zaleca sie konsultacje ze swoim opiekunem praktyki oraz opiekunem specjalno$ci:
Organizator przedsiewziec turystycznych i petnomocnikiem Dziekana Wydziatu WF i
Sportu ds. praktyk asystenckich i zawodowych na kierunku Turystyka i Rekreacja.

e studenci przebywajgcy na Erasmusie praktyke mogg realizowa¢ w kraju, w ktérym
przebywajg - szczegoty nalezy ustali¢ z opiekunem praktyk,

e dziennik praktyk jest zbiorem dokumentow potwierdzajgcych realizacje wykonanych
zadan praktyk. Czes¢ opisowg nalezy wydrukowa¢ dwustronnie w formacie A-4.
Pozostate materiaty nalezy dotgczy¢ do dziennika w kolejnosci chronologicznejdo
wystepowania kolejnych zdarzen, oznaczajgc dokumenty kolejnym numerem
zatgcznika. Przed oddaniem dziennika praktyk do oceny, nalezy go spig¢ w taki
sposob, aby kartki tworzyty zwartg cato$¢. Niektdére czesci dziennika bedzie trzeba
dodrukowywac na biezgco, w zaleznos$ci od potrzeb,

e dziatania studenta na praktyce powinny by¢ udokumentowane i potwierdzone przez
odpowiednie osoby. Mozliwe jest dotgczenie do dziennika zatgcznikow w postaci

certyfikatbw ukonczenia kurséw, dokumentacji zdjeciowej czy filmowej, screenow



uwiarygadniajgcych ich wykonanie,
e nalezy dbac o estetyke dziennika, wypemi¢ go na biezgco, starannie i czytelnie,

e potwierdzenia wykonania poszczegdlnych zadan nalezy uzyskiwa¢ na biezaco.



Warunki zaliczenia praktyki

Zaliczenie z praktyk moze uzyskac¢ student, ktory:
bedzie figurowat na liscie dziekanskiej w danym roku i danym semestrze rozpoczynania
praktyki,
odda karte praktyk przed rozpoczeciem realizacji praktyki oraz porozumienia,
odda dziennik praktyk w terminach okreslonych w zarzgdzeniach dziekanskich,
zrealizuje witasciwg liczbe godzin praktyk,

wypetni ankiety ewaluacyjne zgodnie z instrukcjg i przekaze je do Pracowni praktyk
I obozow przy ul. Witelona 25, pok. 105,

o0 zaliczeniu praktyk student dowiaduje sie poprzez system OMNIS, na karcie
przedmiotu,
studenci, ktérzy nie dopetnig formalnosci zostang poproszeni o uzupetnienie tresci praktyk

lub nie zaliczg praktyk w danym semestrze.

Terminarz praktyki

W celu zaliczenia praktyki w semestrach nr 5 i 6 wypetnione dzienniki praktyk (wraz z
zatgcznikami) nalezy kazdorazowo ztozy¢ do pigtku w ostatnim tygodniu
dydaktycznym. Opiekunowie praktyk poinformujg studentow o miejscu sktadania

dziennikow.



HARMONOGRAM DZIALAN PRAKTYKI ZAWODOWEJ SPECJALNOSCIOWEJ
Organizator przedsiewzieé turystycznych
PODJETYCH W SEMESTRZE PIATYM

(zadaniem studenta jest wpisanie wszystkich dziafan, ktére podejmowat w ramach tej czeSci
praktyki z rozpisaniem na kazdy dzien — maksymalnie 8 godz./ dziennie)

_ Realizowane zadanie/a Nr zatacznika
<o z potwierdzeniem
;! % < o 0 (opisac¢ zadania kolejno dzien po dniu) realizacji zadan
c S o . .
v, 8 E .GE ® g S| UWAGA: Godziny wykazane w zatgcznikach prak“f/(l)(l”l#ab 'nha
5 > T S ; ® potwierdzajgcych wiekszg ilo$¢ godzin niz 8, .
S SN S & nalezy réwniez rozpisac na kazdy dzien, np.: 30 | SPrawozdania
b g%g S | godzin to 4 dni (nalezy opisaé co realizowano w np. zat. 1,
2 S < kazdym dniu i wpisac ten sam zatgcznik w
[a) -

kolumnie obok przy kazdym z tych dni)

* Student dodrukowuje kolejne arkusze



HARMONOGRAM DZIALAN PRAKTYKI ZAWODOWEJ SPECJALNOSCIOWEJ
Organizator przedsigwziec turystycznych
PODJETYCH W SEMESTRZE SZOSTYM

(zadaniem studenta jest wpisanie wszystkich dziafan, ktére podejmowat w ramach tej czesSci
praktyki z rozpisaniem na kazdy dzierr — maksymalnie 8 godz./ dziennie)
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S >N S & nalezy réwniez rozpisac na kazdy dzien, np.: 30 | SPrawozdania
= it S | godzin to 4 dni (nalezy opisaé co realizowano w np. zat. 1,
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* Student dodrukowuje kolejne arkusze



ZALACZNIK NR ............

DOKUMENTY POTWIERDZAJACE REALIZACJE ZADAN
W SEMESTRZE PIATYM
(np.: hospitacje, wspoforganizacja przedsiewziec turystycznych, wolontariat, , itp.)

ROdZza] i NAzZWa JEANOSTKI: ..o s

llo$¢ godzin poswiecona na realizacje zadania
przez studenta

(musi by¢ zgodna 7 harmonogramenm dziafari) | *rereereesses e senenes godz.
Potwierdzenie
Kierownika/Szkoleniowca/ Czytelny podpis studenta

Organizatora/Prowadzacego

Data: oo

PodpiS: .o

Pieczatka jednostki




ZALACZNIK NR ............

DOKUMENTY POTWIERDZAJACE REALIZACJE ZADAN
W SEMESTRZE SZOSTYM
(np.: hospitacje, wspoforganizacja przedsiewziec turystycznych, wolontariat, itp.)

ROdZza] i NAzZWa JEANOSTKI: ..o s

llo$¢ godzin poswiecona na realizacje zadania
przez studenta

(musi by¢ zgodna z harmonogramem dziafany)) | "TTTTTTTTITTTRRRn A mamanans godz
Potwierdzenie
Kierownika/Szkoleniowca/ Czytelny podpis studenta

Organizatora/Prowadzacego

Data: oo

Podpis: .o

Pieczatka jednostki




ZESTAWIENIE ZBIORCZE
PRAKTYKI ZAWODOWEJ SPECJALNOSCIOWEJ
Organizator przedsiewzie¢ turystycznych
ODBYTEJ W SEMESTRZE PIATYM

(ilos¢ werséw wypetni¢ zgodnie z tgczng iloscig godzin w danym miejscu praktyki)
W razie potrzeby student dopisuje kolejne wersy

Kolejnos¢ Data Miejsce realizaciji }Nykaz h
realizacj (w kolejnosci realizacji praktyki lub gotzin (iacane) w
praktyki praktyki w podmiotach i realizowane danym podmiocie lub

wykonanych zadan) zadanie danym zadaniu

10.

11.

12.

13.

14.

taczna ilos¢ godzin praktyki w semestrze pigtym




ZESTAWIENIE ZBIORCZE
PRAKTYKI ZAWODOWEJ SPECJALNOSCIOWEJ
Organizator przedsiewzie¢ turystycznych
ODBYTEJ W SEMESTRZE SZOSTYM

(los¢ wersow wypetnic¢ zgodnie z tgczng iloscig godzin w danym miejscu praktyki)
W razie potrzeby student dopisuje kolejne wersy

Kolejnos¢ Data Miejsce realizacji }Nykaz N
realizacji (w kole_jnoéci reglizacji_ pral_<tyki lub gg[jez?r:z(?;\cgm/ec) W
praktyki praktyki w podmiotach i realizowane danym podmiocie lub

wykonanych zadan) zadanie danym zadaniu

10.

11.

12.

13.

14.

taczna ilosé godzin praktyki w semestrze széstym




WNIOSKI Z REALIZACJI PRAKTYKI ZAWODOWEJ SPECJALNOSCIOWEJ

Organizator przedsiewzie¢ turystycznych

(obowigzkowo wypetnia student)

Zadaniem studenta jest:

ocena swojej wiedzy i umiejetnosci w bezposrednim zetknieciu sie z rzeczywistymi
warunkami przysztego srodowiska pracy,

ocena wiadomosci i umiejetnosci nabytych na uczelni, ktére najbardziej przydaty sie
podczas realizacji praktyk oraz tych, ktorych zabrakto, aby swobodnie wykonywac
zadania praktyki,

ocena mozliwosci tworczego dziatania i realizacji wkasnych nowatorskich pomystéw
podczas realizacji praktyki oraz opis takich dziatan (jesli miaty miejsce),

ocena najtrudniejszych i najtatwiejszych zadan, ktore pojawity sie podczas realizaciji
praktyki wraz z uzasadnieniem,

oraz ocena mozliwosci podjecia pracy w branzy zwigzanej z organizacjg przedsiewziec
turystycznych.



* W razie potrzeby student moze dodrukowac kolejny arkusz



SAMOOCENA REALIZACJI
PRAKTYKI| ZAWODOWEJ SPECJALNOSCIOWEJ
Organizator przedsiewzie¢ turystycznych

(obowigzkowo wypefnia student) — po sem.nr.6

Odbytg praktyke oceniam na ocene:

Student wpisuje ocene

Poniewaz (uzasadnienie oceny):

Czytelny podpis studenta



ZALICZENIE
(wypetnia opiekun akademicki praktyki)

Podpis
Z;?Eggi?z\g Ocena koncowalzal] opiek_% na
ViV Cze$¢ specjalistyczna akademickiego
OPT[120 godz.] praktyk
Semestr V
Semestr Vi

Suma godzin w semestrze Vi VI
[240 godz.]

ZALICZENIE OSTATECZNE (PO VI SEMESTRZE)
UWAGI OPIEKUNA DYDAKTYCZNEGO | OCENA KONCOWA
Z PRAKTYKI ZAWODOWEJ SPECJALNOSCIOWEJ

(przy uwzglednieniu wymaganych efektow ksztatcenia dla kierunku Turystyka i Rekreacja
AWF we Wroctawiu (studia | stopnia)

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE

EFEKT UZYSKANY

TAK

NIE | CZESCIOWO

Wiedza

W1 - Student zna zasady funkcjonowania podmiotéw rynku
turystycznego w zakresie réznych obszaréw organizacji przedsiewzie¢

turystycznych.

W2 - Student zna oferte podmiotdéw i przedsiebiorstw organizujgcych
przedsiewziecia turystyczne.

W3 - Student podnosi poziom wiedzy, ktéry pozwoli mu doskonali¢
warsztat pracownika w zakresie organizatora przedsiewziec
turystycznych (rozpoznanie podmiotéw rynku turystycznego w zakresie

réznych obszaréw organizacji przedsiewzie¢ turystycznych).

Umiejetnosci

Ul - Student potrafi wspolpracowaé przy organizacji

przedsiewziecia turystyczne

U2 - Student obstuguje klientéw podmiotéw rynku
turystycznego w zakresie réznych obszaréw organizacji

przedsiewziec¢ turystycznych.




U3 - Student opanowuje umiejetnosci, ktére pozwolg mu
doskonali¢  warsztat pracownika w zakresie organizaciji
przedsiewzie¢ turystycznych w sektorze turystyki (umiejetnosci
komunikacyjne, administracyjne, organizacyjne, jezykowe,

informatyczne itp.).

Kompetencje

K1 - Student rozumie konieczno$ ciagtej obserwacji i
analizy rynku turystycznego, wobec dynamicznych zmian,
ktére na nich wystepujg (ze szczegdinym uwzglednieniem rynku
turystycznego w zakresie réznych obszaréw organizacji

przedsiewziec¢ turystycznych.

K2 - Student prezentuje kompetencje spoteczne w okreslonych
typach podmiotédw rynku turystycznego (obowigzkowose,
samodzielno$¢, umiejetno$¢ pracy w zespole, dbato$¢ o
bezpieczenstwo klienta, etyka zawodowa itd.) charakterystyczne

dla pracownika branzy turystyczne;.




